


・求職者受付でお渡しした「ご来場★特典カード」は、ギフトカードプレゼントの 

引換券になります。 

企業訪問３社以上で５００円分のギフトカード 

※ ギフトカードの引き換えは、 

１５:３０～１７:２０に求職者受付で行います。 

必ずご本人様が特典カードを提示の上お引き換え下さい。 

・求職者受付でお渡しした｢コミュニケーションカー

ド｣（事前申込者は事務局で印刷済み、当日申込者は

本人が記入）は、訪問したブースの企業担当者に１枚

ずつお渡しください。 

・時間の都合で訪問できなかった企業がある場合、この

カードの下部（企業使用欄）にブース番号または企業

名を記入し、お帰りの際、求職者受付付近のボックス

にお入れください。 

・フェア終了後、指定の企業にカードをお送りします。 

・写真撮影は１３:００～１６:００に行っています。先着５０名限定です。 

・会場は「シェグラン」です。(ガイドブック裏のブース配置図参照) 

・写真データは後日メールでお送りします。 

・どの企業を訪問したらよいかわからない・・・ 

・行きたい企業のブースの場所がわからない・・・ 

・困ったときは、スタッフにお声掛けください。(黄色のストラップ名札が目印です) 

◆ご来場特典カードの使用方法について

◆コミュニケーションカードの使用方法について

◆履歴書用写真撮影無料サービスについて

◆困ったときはスタッフへ

企企業ブースを訪問の際、「来場者

★特典カード」を企業担当者に提示

して、受付シールを貼ってもらって

ください。
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参 加 企 業 一 覧（企業名・・・企業紹介掲載ページ） 

≪運輸業≫

㈱淺川組 ･････ 13 ㈱オプラス ･････ 23

㈱東組 ･････ 13 大十㈱ ･････ 23

泉鋼管工事㈱ ･････ 13 ユタカグループ ･････ 23

太田鉄工㈱ ･････ 13 ≪卸・小売業≫

紀南電設㈱ ･････ 14 ㈱貴志 ･････ 24

㈱ケイズ ･････ 14 サンネットワークリブ㈱ ･････ 24

㈱小池組 ･････ 14 大興産業㈱　(オートバックス) ･････ 24

㈱小向商会 ･････ 14 ㈱大黒 ･････ 24

㈱小森組 ･････ 15 ㈱タカショー ･････ 25

㈱サンクリエーション ･････ 15 日産プリンス和歌山販売㈱ ･････ 25

南洋開発グル プ ･････ 15 ㈱冨士商會 ･････ 25

㈱保田組 ･････ 15 ㈱プラス　(産直市場よってって) ･････ 25

≪製造業≫ ㈱ホンダ販売和歌山 ･････ 26

RP東プラ㈱　和歌山工場 ･････ 16 和歌山ダイハツ販売㈱ ･････ 26

朝日化学工業㈱ ･････ 16 和歌山日野自動車㈱ ･････ 26

池田鉄工㈱ ･････ 16 ㈱和歌山マツダ ･････ 26

岡村製油㈱ ･････ 16 ≪金融・保険業≫

尾高ゴム工業㈱ ･････ 17 ジブラルタ生命保険㈱ ･････ 27

㈱クズモト ･････ 17 和歌山県民共済生活協同組合 ･････ 27

㈱寿精密 ･････ 17 ≪不動産業≫

㈱坂口製作所 ･････ 17 ㈱賃貸住宅センター
････
･

27

SANDO TECH㈱ ･････ 18 ≪医療・福祉≫

㈱菖蒲谷 ･････ 18 (福)皆楽園 ･････ 27

昭和精工㈱ ･････ 18 (福)順風会 ･････ 28

太洋テクノレックス㈱ ･････ 18 ㈱シルバーネスト ･････ 28

常石由良ドック㈱ ･････ 19 ㈲すずらん ･････ 28

㈱長尾製缶所 ･････ 19 (福)中庸会 ･････ 28

㈱なな電機 ･････ 19 (医)富田会 ･････ 29

ハグルマ㈱ ･････ 19 ≪サービス業≫

原田織物㈱ ･････ 20 ALSOK近畿㈱ ･････ 29

菱岡工業㈱ ･････ 20 ㈱eatabel l ･････ 29

桝谷精工㈱ ･････ 20 117グループ ･････ 29

㈱豆紀 ･････ 20 ㈱イワタ ･････ 30

㈱保田鉄工所 ･････ 21 ㈱オレンジライフ ･････ 30

㈱ヤマシン ･････ 21 休暇村　紀州加太 ･････ 30

和歌山ノーキョー食品㈱ ･････ 21 CENTRIC㈱ ･････ 30

ワコン㈱ ･････ 21 ㈱テラダ会計センター ･････ 31

≪情報通信業≫ ドライビング・スクールかいなん ･････ 31

アイレス電子工業㈱ ･････ 22 内藤会計事務所 ･････ 31

あさかわシステムズ㈱ ･････ 22 ㈱南北 ･････ 31

㈱サンレックス ･････ 22 西岡会計事務所 ･････ 32

㈱BEE ･････ 22 (税)マネジメントデザイン ･････ 32

和歌山電工㈱ ･････ 23 ㈱MANPA ･････ 32

㈱ワオ・コーポレーション ･････ 32

≪建設業≫
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【各種相談コーナーのご案内】 

新卒応援ハローワークコーナー  ハローワーク（相談）コーナー 

新卒者・一般求職者の求職登録・職業相談を行っています。 

はたらコーデわかやま 

 面接練習から就職活動での悩みまで、相談員がサポート！ お気軽にどうぞ。 

「海南で働こう！」コーナー 

   海南市にある企業の採用情報を紹介しています。ブース訪問の合間にどうぞ。 

福祉・介護・保育の仕事相談コーナー 

福祉・介護・保育の仕事や資格取得についての相談をお受けします。

キャリアコンサルティングコーナー 

キャリアコンサルタントによる就職相談をお受けします。お気軽にどうぞ。

自己PR作成コーナー  適職診断コーナー 

５つの簡単な質問に答えるだけであなたの強みを引き出した自己PR文を自動で作成します。 

この診断で自分に合った仕事の環境や働き方のヒントが見つかります。

職業訓練コーナー 

   働くうえで必要となる専門知識や技能を習得するための職業訓練についての 

   ご相談をお受けします。お気軽にお立ち寄りください。  

クローク

駐車場

ＷＣ ホテル
ＥＶ

ＷＣ

資料提供コーナー

EV

WEB説明会場

履歴書用
写真撮影
サービス

◆各種相談コーナー

説明会会場 （ルグラン、アクアグラン）
◆参加企業とのブースでの個別面談、
積極的にチャレンジしてください◆

きのくに就職フェア 会場案内図（全体）

企業受付

求職者受付
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※索引が　　　　　　　　は、既卒者が新卒募集に応募可能な企業

一般 大学 短大
高専
専門

合計

技術系総合職（建築） ● ● ● 10

技術系総合職（土木） ● ● ● 5

13 ㈱東組 土木工事 技術職 ● ● ● ● 2～4

営業職 ● 2

施工管理職 2 1 1 4

事務職 ● 1

現場監督 ● ● ● ● 3～5

製缶工・配管工 ● ● ● ● 3～5

機械オペレーター
（2交代）

● ● ● ● 3～5

工務技術職
（電気工事・施工管理）

● ● ● ● 2

工務事務職
（建設ディレクター）

● ● ● ● 2

14 ㈱ケイズ 総合建設業 技術職 ● ● ● ● 2

技術職（土木施工管理） ● ● ● 1～2

技術職（建築施工管理） ● ● ● 1～2

営業職 ● ● ● 1

事務職（経理職） ● ● ● 1

14 ㈱小向商会
給排水衛生
設備工事

技術職 ● ● ● ● 2

15 ㈱小森組
土木・建築・
製造業(建設資材)

技術職（土木・建築） ● ● ● ● 1

営業職 ● ● ● ● 2

営業兼施工管理
（塗装部門）

● ● ● ● 1

現場監督 ● ● ● ● 2～5

作業員
（とび・土工）

● ● ● ● 2～5

施工管理職 ● ● ● ● 1

積算 ● ● ● ● 1

営業 ● ● ● ● 1

総合建築業
(建築、土木)

13 太田鉄工㈱
設備の
補修工事

14 紀南電設㈱ 電気工事

15 南洋開発グループ 港湾土木工事業

14 ㈱小池組 総合建設業

注文住宅の
設計、施工

㈱サンクリエーション15

㈱保田組

【 求 人 情 報 一 覧 】（8月18日）

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

13 泉鋼管工事㈱
ガスの総合
設備業務

【建設業】

13 ㈱淺川組 総合建設業

15
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一般 大学 短大
高専
専門

合計

プラスチック製品の
成形オペレーター

● ● ● ● 1～4

設備管理 ● ● ● 1

16 朝日化学工業㈱ 加工澱粉製造 製造職 ● ● ● ● 3～5

技術職（施工管理） ● ● ● ● 5

技術職
(施工管理兼任電気設備保全)

● ● ● ● 2

技術職（設計） ● ● ● ● 2

技能職
（配管工・製缶工）

● ● ● ● 3

16 岡村製油㈱和歌山工場
化学製品
製造業

製造職 ● ● ● ● 2～3

技能工 ● ● ● ● 1

研究開発職 ● ● ● ● 1

営業職 ● ● ● ● 1

CAD ● ● ● ● 1～2

営業 ● ● ● ● 1～2

製造職 ● ● ● ● 3～5

技術職 ● ● ● ● 2

事務職 ● ● ● ● 1

17 ㈱坂口製作所 板金組立製缶 現場作業員 ● ● ● ● 1～2

事務職（国内・国際営業） ● ● ● ● 1

事務職（資材調達） ● ● ● ● 1

電気設計 ● ● ● ● 1

機械設計 ● ● ● ● 1

機械組立・加工 ● ● ● ● 1

製造職/現場職 ● ● ● 1

技術職（CAD）/事務職 ● ● ● 1

製造職 3 1 1 1 6

製品物流職
（倉庫作業員）

● 2

総合職
（営業・品管・生管）

● 1

技術開発職 ● ● 1～2

生産管理職 ● ● 1～2

営業職 ● ● 1～2

太洋テクノレックス㈱

16
RP東プラ㈱
和歌山工場

SANDO TECH㈱

染色整理機械
産業資材機械
フィルム機械
の製造

18

フレキシブル
プリント配線板
の設計・製造、
基板検査機の
開発・製造

プラスチック
シートの
製造・販売

17 ㈱クズモト
プレカット
加工

17
工業用
ゴム製品
製造業

18 昭和精工㈱

18

㈱菖蒲谷

17 ㈱寿精密

18

尾高ゴム工業㈱

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

16 池田鉄工㈱
プラント配管
製缶
金属加工

ベアリング
パーツ

鉄骨製作

【製造業】

金型の設計製作
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一般 大学 短大
高専
専門

合計

技術職 4 ● ● ● 10

技能職 5 ● ● ● 9

製造技術職 ● ● ● ● 5

設備技術職 ● ● ● 1～2

品質管理職 ● ● ● 1～2

生産管理事務職 ● ● ● 1～2

営業職 ● ● 1～2

営業 ● ● 1

電気エンジニア ● ● ● ● 2

組立 ● ● ● ● 2

電気工事 ● ● ● ● 2

営業職 ● ● ● ● 1

生産工場（作業員） ● ● ● ● 5

生産管理 ● ● ● ● 3

ミシン縫製 ● ● ● ● 3

総合職 ● ● ● ● 5

保育士 ● ● ● 2

電気設計職 ● ● ● ● 1

製造職 ● ● ● ● 1

製造オペレーター ● 1

機械メンテナンス 1 1 2

21 ㈱保田鉄工所 金型の製造 金型技能工 ● ● ● ● 5

プレカット
木材加工機械オペレーター

● ● ● ● ２～3

プレカット
CADオペレーター

● ● ● ● １～2

プレカット　営業職 ● ● ● ● ２～3

21
和歌山ノーキョー
食品工業㈱

飲料OEM事業・
農産加工事業

総合職
（生産管理・品質管理）

● ● ● ● 10名程度

営業職 ● 1

製造職 ● 1

技術職 ● 2

繊維製造業

21 ワコン㈱
包装資材の
製造販売

電子機器

制御盤の設計・
製作・工事

調味料製造販売

大型船舶修理19 常石由良ドック㈱

製缶業

原田織物㈱20

㈱なな電機19

19 ㈱長尾製缶所

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

20 桝谷精工㈱ 業務用空調機

21 ㈱ヤマシン
木材プレカット
加工

20 菱岡工業㈱

19 ハグルマ㈱

【製造業】

20 ㈱豆紀 納豆の製造販売
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一般 大学 短大
高専
専門

合計

営業職 ● ● ● ● 2

ITエンジニア ● ● ● ● 3

機器エンジニア ● ● ● ● 3

資材調達職 ● ● ● ● 1

22 あさかわシステムズ㈱ システム開発 システムエンジニア ● ● ● ● 8名程度

SE・プログラマー ● ● ● ● 2

コンサルタントSE(営業) ● ● ● ● 2

セールス ● ● ● ● 1

デザイナー ● ● ● ● 1

プログラマー ● ● ● 1

23 和歌山電工㈱ IT機器関連 ITソリューションセールス ● ● ● ● 1

23 ㈱オプラス 総合物流事業
総合職
・営業・事務
・物流管理・システム

8 2 10

営業職 ● 1

事務職 ● 1

総合職 ● ● ● ● 3

営業職 ● ● ● ● 3

事務職 ● ● ● ● 5

乗務職 ● ● ● ● 10

介護職 ● ● ● ● 3

営業職 ● ● ● ● 2

技術職 ● ● ● ● 1

事務職 ● ● ● ● 1

総合職 ● ● ● 1

営業配送 ● ２～3

販売職 ● ● ● ● 3

技術職 ● ● ● ● 3

22

㈱貴志

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

大興産業㈱
（オートバックス）

24

【運輸業】

【情報通信業】

22 アイレス電子工業㈱
電気機器製造
システム開発

㈱サンレックス
IT情報
サービス

旅客運送事業

カー用品
小売・取付
車検・整備

24 サンネットワークリブ㈱ 物品賃貸業

24

【卸・小売業】

22 ㈱BEE
ＩＴ・Ｗｅｂ
サービス

23 ユタカグループ

23 大十㈱ 倉庫業

OA機器
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一般 大学 短大
高専
専門

合計

24 ㈱大黒 医療機械卸売業 営業職 ● ● ● 4

営業職（国内・海外） ● ● ● 3

設計開発職 ● ● ● 1

営業職 ● ● ● ● １～3

受付事務 ● ● ● ● １～3

営業職 ● ● ● ● 3

技術職 ● ● ● ● 3

総合職 ● ● ● 10

店舗運営・販売職 ● 3

営業（企画・販売）職 ● 1

店舗開発職 ● 1

事務職 ● 1

営業職 ● ● ● ● 2

サービス職 ● 2

サポート職 ● ● ● ● 2

営業職 ● ● ● ● 2

整備士 ● ● ● ● 3

営業スタッフ ● ● ● ● 1

整備士 ● ● ● ● 2

事務職 ● ● ● ● 1

営業職 ● ● ● １～3

サービスエンジニア ● ● １～3

27 ジブラルタ生命保険㈱ 生命保険販売 正社員（営業職） ● 10

27
和歌山県民共済
生活協同組合

共済事業 事務職 ● ● ● ● 1～2

営業職 ● ● ● 5

事務職 ● ● ● 5

25 ㈱タカショー

住宅外構建材
および園芸資材
の企画・開発・
販売

26 ㈱和歌山マツダ

自動車及び部分
品の売買並びに
修理加工、
損害保険代理業

25

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

【金融・保険業】

【不動産業】

25

27
㈱賃貸住宅センター
㈱ＣＪＣ管理センター

賃貸物件の
仲介・管理

26

自動車販売
整備

26 和歌山ダイハツ販売㈱

和歌山日野自動車㈱
自動車の販売・
整備

㈱プラス
(産直市場よってって)

農水産物直売所
の運営、
業務スーパー
FC店の運営、等

Honda
四輪新車・
中古車販売、
点検整備

日産プリンス
和歌山販売㈱

自動車販売
自動車整備

㈱冨士商會
産業用機器の
卸売業

26 ㈱ホンダ販売和歌山

25

8



一般 大学 短大
高専
専門

合計

総合職 ● 3

介護職 ● ● ● ● 5

生活支援員 ● ● ● ● 3

調理員 ● ● 1

作業療法士 ● ● 1

看護師 ● 1

介護職員 ● ● ● ● 10

訪問ヘルパー ● ● ● ● 5

サービス提供責任者 ● ● ● ● 1

事務員
(介護福祉士取得)

● ● ● ● 1

看護職員 ● ● ● ● 5

28 ㈱シルバーネスト 訪問介護 介護職 ● ● ● ● ３～５

介護職員 ● ● ● ● 5

看護職員 ● ● ● ● 3

事務職員 ● ● ● ● 1

28
社会福祉法人
中庸会

高齢者介護 介護職 ● ● ● ● 2

29 医療法人　富田会
病院
老人ホーム

看護補助・介護職 ● ● ● ● 2

29 ALSOK近畿㈱ 警備業 セキュリティスタッフ ● ● ● ● １０名程度

29 ㈱eatabell 飲食店運営 店長候補・店舗スタッフ 2 1 1 4

ブライダル ● ● ●

フューネラル ● ● ●

ご葬儀アフターサポート ● ● ●

互助会営業 ● ● ●

事務管理 ● ● ●

営業職 ● ● ● ● 2～3

技術職 ● ● ● ● 1～2

センター管理職 ● ● ● ● 1～2

葬祭ディレクター
(葬儀プランナー)

● ● ● ● 1～3

アテンダント
(葬祭スタッフ・葬儀スタッフ)

● ● ● ● 1～3

10

28
社会福祉法人
順風会

特別養護老人
ホーム・
通所介護・

障害者支援施設・
居宅介護支援

事業所等

30 ㈱オレンジライフ
葬祭業
飲食業
宿泊業

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

【サービス業】

通所介護
事業等

27
社会福祉法人
皆楽園

高齢者福祉
事業、障がい者
福祉事業

【医療・福祉】

㈱イワタ
建設資材の
レンタル・
販売

30

117グループ 冠婚葬祭事業29

28 ㈲すずらん

9



一般 大学 短大
高専
専門

合計

ホテルスタッフ ● ● ● ● １～2

調理スタッフ ● ● ● ● １～2

30 CENTRIC㈱
コールセンター
事業

コールセンター
オペレーター

3 1 1 5

31 ㈱テラダ会計センター 税理士事務所 税理士アシスタント ● ● ● ● ２～3

教習指導員 ● ● 6

事務職
（受付・営業・経理）

● ● ● ● 3

総合職（営業） ● ● ● ● 3

31 内藤会計事務所 会計事務所 総合職 ● ● ● ● 3

31 ㈱南北
総合ビル
メンテナンス

総合職 ● 2

32
㈱ニシオカ
【西岡会計事務所】

税務会計事務
コンサルティング

会計事務、税務・会計
コンサルティング

● ● ● 3

32
税理士法人
マネジメントデザイン

税理士事務所 税理士補助業務 ● ● ● ● ５名程度

32 ㈱MANPA 旅館業 旅館スタッフ ● ● ● ● 3

集合指導 教室運営・
講師（正社員）

● ● 2

個別指導 教室運営
（正社員）

● ● 2

受付・事務（パート） ● ● ●
●
高専

2

休暇村 紀州加太 ホテル運営30

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

32
㈱ワオ・コーポ
レーション

教育事業
(能開センター
 個別指導Axis)

31
ドライビング・
スクールかいなん

自動車教習所

10



ちょっと気になるこの企業・・・ 

プラチナくるみん

くるみん認定企業のうち、より高い水準の取組を行い 

一定の要件を満たしたと厚生労働大臣の認定を受けた 

企業です。 

くるみん 
「子育てサポート企業」として、厚生労働大臣の認定を 
受けた企業です。

えるぼし 
厚生労働大臣から、女性の活躍を推進している企業で
ある認定を受けた企業です。 

ユースエール 
若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理の状況
などが優良であると厚生労働大臣の認定を受けた中
小企業です。

わかやまジェンダー

平等プロジェクト 

（令和7年11月に「女性活躍企業同盟」から改組） 

和歌山県内でジェンダー平等推進に向けた取組を行って

いるとして登録している企業です。 

和歌山こども 

まんなか応援団 

仕事と子育ての両立を推進し、こどもや子育て中の方々

を応援する事業所・団体を県が登録する制度です。 

認定・登録企業は次頁に掲載しています。 

11
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★建設業★
ブースNo. 

株式会社 淺川組 38 

業
種 

総合建設業 
事業 
内容

建築・土木工事の請負ならびに調査、測量、企画、 
設計、施工、監理およびコンサルティング業務 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

〒６４０－８５５１ 

和歌山市小松原通三丁目６９番地 

取締役社長 西口 伸 

昭和２３年１２月 

3億円 

312名 

◆ 企業プロフィール 

和歌山県で売上高トップの総合建設会社であり、和歌山での安定した経営基盤を
もとに東京・大阪にも支店を展開し、活躍の場を広げています。 
民間企業の社屋や工場、庁舎、学校などの建築工事から、トンネル、道路、橋脚、風車
などの土木工事まで幅広く請け負い、多くの建造物を作り上げています。 
現在は福利厚生の充実や働き方改革に注力しており、特に寮制度が充実している
ため和歌山市から遠い方でも働きやすくなっています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社は和歌山県で多くの建造物を作り上げています。長く働くほどに自社の「作品」が
地元に増えていくことは、従業員にとって誇りに思える魅力ある仕事です！ 
また建築・土木系ではない文系の方でも、営業職として活躍の場があります！ 
ぜひお気軽にブースにお越しください！ 

◆ 待遇 

勤務時間 本社 ８：３０～１７：１５、 作業所 ８：００～１７：００ 

休   日 完全週休2日制（土日、祝日）、年末年始、夏季休暇 

給   与 大卒 285,000円、 専門卒 270,０００円 （２０２6年7月実績） 

福利厚生 
奨学金代理返還制度、資格取得援助制度、独身寮、福利厚生倶楽部、 
持株会、有給休暇積立制度、退職金制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人事総務部 電 話 073-423-7161 

上中・信定 メール asakawa-jinji@asakawagumi.co.jp 

ブースNo. 

泉鋼管工事 株式会社36 

業
種 

建設業 
事業 
内容

ガス導管・内管工事 
ガス機器・住宅設備機器・業務用空調機器販売 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

大阪府泉佐野市下瓦屋3-1054-3 

代表取締役社長 泉 匡 

昭和42年２月３日 

３０００万円 

180名 

◆ 企業プロフィール 

大阪ガスと共に歩んで着実に業績を伸ばしてきました。 

生活に欠かせないガスインフラを築き、地域のお客様に天然ガスの快適性、 
安全性を提供する住まいのエンジニアリング企業を目指しております。 

・転居を伴う転勤なし 
・創業以来赤字決算なし 
・ライフワークバランスを重視し、無理なく働ける環境づくりを推進 

◆ 求職者へのメッセージ 

業績の安定した企業でじっくりと着実に成長できる人材を求めています。 
座席がワンフロアからなり質問しやすい環境です。 
教育制度も充実しており、0からスキルアップが目指せます。 

新卒3年目までの離職はほぼなし！ 
随時、会社見学も対応いたします。お気軽にお声がけください。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：００～１７：００、９：００～18:00 部署により就業時間が異なります 

休   日 年間休日１１２日（日祝、指定休）、有給。 休日は段階的に増える予定 

給   与 施工管理・営業 233,455円、事務職 222,625円 2026年実績 

福利厚生 社会保険完備。確定拠出型年金、資格取得補助及び奨励金。 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 阪口 電 話 ０７２－４６４－０６８１ 

メール soum@izumi-ko.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 東組 37 

業
種

建設業 
事業 
内容

土木工事業（海洋土木・陸上土木） 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市雑賀崎２５０番地 

本社 

代表取締役社長  東 宗弘 

１９６４年２月１８日 

２，０００万円 

６０人 

◆ 企業プロフィール 

当社は、和歌山県内トップクラスの実績を誇るマリコン（海洋土木会社）です。 
防波堤や港湾などのインフラ整備を通じて、地域の安全と豊かな暮らしを支えてい
ます。私たちの魅力は、最新テクノロジーを駆使した「建設DX」の推進です。ドローン
や3D測量、ICT建機などを積極的に導入し、安全で効率的な次世代の働き方を実現
しています。若手社員が成長しやすく、活き活きと働ける環境づくりにも注力して
います。和歌山の海から、新しい建設業の未来を、ぜひ一緒に創りませんか？ 

◆ 求職者へのメッセージ 

・地域を支えるスケールの大きな仕事がしたい方 
・チームで協力し、前向きに挑戦できる方 
・周囲とコミュニケーションを取りながら働ける方 
若手の声を積極的に取り入れ、新しい建設業の働き方を推進しています。研修や
資格取得の支援も充実しているため、ゼロからでも安心してスタートし、確かな技
術を磨けます。 

◆ 待 遇 

勤務時間 8:00～17:15（実働7.75時間／1日） 

休   日 完全週休2日制（土日祝） 

給   与
4年制大学卒（文理全学部全学科） 支給額（月給）322,000円  
※固定残業代込み 

福利厚生 ●資格取得支援 ●外部研修・教育制度 ●家賃補助 その他多数 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
東 直也 電 話 ０７３－４４４－４８１８ 

濱田 友則 メール n_nakanishi@azumagumi.co.jp 

ブースNo. 

太田鉄工 株式会社65 

業
種

総合建設業 
事業 
内容

建設工事の施工管理/現場作業 
日本製鉄㈱で鋼管製造ラインの機械オペレーター 

本 社 

事業所 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山市湊5-3-3 

和歌山市湊1850番地日本製鉄構内 

谷村和男 

1895年 ３月３１日 

３,０００万円 

８５名 (専属協力会社１００名) 

◆ 企業プロフィール 

常に時代のニーズに合わせて変化をためらわず創業130年。 
130年間乗り越えていくために培った高い技術力と、柔軟な対応力が弊社の強み
であり、誇りでもあります。 

主に日本製鉄㈱構内での建設工事全般を行っております。 
当社は、社員とその家族の幸せを守ることを第一として、常に安全で皆が明るい
職場づくりを目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

私は学生時代を和歌山と東京で過ごし、4年間東京で働きました。 
そして今地元に戻り、創業130年の家業に努めています。 
私は、敬遠されがちなブルーカラー職種のイメージをどんどん変えたいと思って
います。是非一度、若い私と話しましょう！ 
誇りが持て、働きやすく、家族を守り続けられる会社を一緒に作りましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 
工事監督・配管工/製缶工 8:00～17：００ 
機械オペレーター 8:00～17：００ 22：0０～06：0０ (2交代) 

休   日 当社カレンダーによる。（年間休日１０５日） 

給   与 
工事監督・配管工/製缶工  205,000～ 450,000
機械オペレーター  200,000～ 350,000

福利厚生 資格取得支援と資格に伴う手当あり（資格取得は会社全額負担） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
谷村宥和 電 話 073-455-0556 

中島雅介 メール h-tanimura@ohta-w.com 
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ブースNo. 

紀南電設 株式会社25 

業
種

建設業 
事業 
内容

電気工事・管工事 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

御坊市湯川町小松原字瀬崎坪 

６１３番地の２ 

東濵 貴史 

1947年1月 

9500万円 

57人 

◆ 企業プロフィール 

当社は電気や管工事をメインに街のインフラを支える総合設備会社です。 
近畿圏内を中心に各地の変電所や発電所、トンネルや街灯、学校の給排水空調工事
などに携わっています。当社が手掛ける仕事は「AI化出来ない業種」と言われ、
老朽化したインフラ整備は勿論、DX時代の新インフラ整備にも対応する必要が
あります。当社は「技術で奉仕」を念頭に、より一層技術力を高めることで地域経済
活性化の一躍を担い、活動域を広げ、社会に貢献していきます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社は年令と同数の資格取得を目標に入社3年で12～20個の資格保有は普通です。

スキルアップして時代に求められる人財になりたい人を求めます。 
努力して資格を取る程給料を上げる事ができます。 
・社員構成比率30代以下 53.8％、20代以下 32.7％ 
・有給休暇平均取得日数 14.0日 ・キャリア採用者率 46.4％ 等 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：30  休憩時間90分 

休   日 年間休日123日（土、日、年末年始、GW、盆、その他） 

給   与 大卒225,000円、高専217,000円、短大等205,000円 

福利厚生 資格取得制度、インフルエンザ予防、メディカル検診 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務課 鈴木 電 話 0738-22-8211 

メール soumu@kinandensetsu.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 小池組 55 

業
種 

建設業 
事業 
内容

総合建設業 （土木・建築施工管理） 

所在地 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市六番丁26番地 

代表取締役 小池 康之 

1944年 10月 

9800万円 

61名 

◆ 企業プロフィール 

創業118年の歴史があります。和歌山に根差し、道路や橋など街の基盤を支える

建設会社です。施工管理として現場を指揮し、地図に残る仕事に携わります。 
長寿企業の秘訣は「堅実さ」と「社員を大切にすること」です。 
平均年齢は３5歳。2023年には県内建設業初のユースエール認定を受けました。

創業時からの信頼や実績をもとに、BIMの導入等、最先端の技術によるDX化にも
取り組み、更なる成長を目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社は100年以上の歴史を持ちながらも、時代の変化に柔軟に対応し、成長を続
けてきました。大切にしているのは「人」です。社員一人ひとりの成長が会社の力に

なると考え、若手社員の育成にも積極的に取り組んでいます。未経験の方でも安心
して挑戦できる環境を整えていますので、ものづくりや地域に関わる仕事に興味
がある方はぜひご応募ください！皆さんとお会いできるのを楽しみにしています。 

◆ 待遇 

勤務時間 施工管理職 8：00～17：30 ・ 営業・事務職 8：30～17：30 

休   日 完全週休二日制、夏期休暇、年末年始休暇 （会社カレンダーあり） 

給   与 ≪施工管理職≫大卒270,000円 高専卒260,000円 専修卒250,000円 

福利厚生 
社会保険完備・PC/ｽﾏﾎ/ﾕﾆﾌｫｰﾑ貸与・社員旅行・甲子園ﾁｹｯﾄ・祝金等各
種制度・懇親会・和歌山県奨学金返還助成制度（2028年卒対象） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務経理部  電 話 073-422-2165 

日置 （ひき） メール jinji@koikegumi.com 

ブースNo. 

株式会社 ケイズ 26 

業
種

建設業
事業 
内容

建築・土木・プラント設備の総合建設業 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山県有田郡有田川町小島 

313番地9 

代表取締役 北畑 貴行 

昭和60年 

2800万円 

36名 

◆ 企業プロフィール 

当社は主に建築・リフォーム・土木・環境事業の４事業を柱とした事業展開を致して
おります。それぞれの特性を活かし強調しあうことでよりよい商品をご提供できる
ように日々努力をしております。 
取り扱っているのは｢商品｣だけでなく｢満足｣であるという考えのもと、お客様の
気持ちを第一にこれからも取り組んでまいります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

建設業における技術の向上を目指す人材、経験の有無を問わずやる気のある人材

を募集しています。本社は有田ですが周辺地域から来ている社員も多数います。 
他社に比べて取り扱う商品の幅は多いですが、その中で専門分野のスペシャリスト
に育っていってくれることを期待します。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00 

休   日 第2・4・5土曜・日曜・祝日 夏季・年末年始（年間約110日） 

給   与 
高卒 185,000 円＋各種手当 専門 200,000 円＋各種手当
大卒 220,000 円+各種手当 

福利厚生 各種法定福利厚生完備 退職金制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
営業部次長 電 話 0737-52-7077 

畑山 昌也 メール hatayama@keizu-wakayama.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 小向商会 67 

業
種

管工事業 
事業 
内容

給排水設備工事、空気調和設備工事の設計施工 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市小松原通3丁目30番地 

泉  匡 

1958年5月2日 

3,000万円 

27名 

◆ 企業プロフィール 

当社は和歌山の地で創業９６年を迎え、地域の発展とともに歩んできた建築設備
会社です。長年培ってきた技術と信頼を大切にしながら、１００年企業として次の
時代へ成長し続けることを目指しています。私たちが大切にしているのは、「関わる
すべての人が笑顔で現場を終えられること」。施主さまに安心して引き渡せる
瞬間は、従業員にとって何よりの喜びであり、和歌山のランドマークとなる建物に
携われる誇りを日々感じています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

「人の役に立つことが好き」「地域に根ざした企業で長く働きたい」 そんな想いを
持つ方を歓迎します。 
私たちと共に、小向商会の次の１００年をつくっていきませんか。 

◆ 待 遇 

勤務時間 8:30～17:30 

休   日 土曜日、日曜日、祝日、年末年始休暇、夏期休暇（年間休日125日） 

給   与 大卒事務系２２０，０００円、大卒技術系２３０，０００円 

福利厚生 資格取得補助、契約リゾート施設 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
山下 芳弘 電 話 073-424-6141 

メール yamashita@komukai.co.jp 

14



ブースNo. 

株式会社 サンクリエーション 56 

業
種

建設業
事業 
内容

住宅建築（設計・施工）、商品住宅販売、分譲地企画
販売、家具製作 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

御坊市薗350-13 

成岩 愼吾 

平成4年2月12日 

1000万円 

5５名 

◆ 企業プロフィール 

新築住宅の建築実績1,000棟以上。住宅建築から家具製作まで、お客様の理想
の住まいづくりをトータルでサポートしています。令和4年度には家具製作事業
部を新設し、住まいに関わる幅広いニーズに対応できる体制を整えました。
SNSやYouTubeを活用した情報発信にも積極的に取り組み、多くのお客様と
のつながりを大切にしています。社員同士のチームワークを強みに、地域に愛され、
信頼される企業を目指して日々成長を続けています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

私たちは「私たちにしかできない本物の住まいづくり」を目指し、挑戦を続けて
います。お客様の想いに寄り添い、より良い住まいを形にするためには、新しい
発想や柔軟な考え方が欠かせません。経験よりも、素直に学ぶ姿勢や前向きに挑戦
する気持ちを大切にしています。ものづくりが好きな方、新しいことに挑戦した
い方とお会いできることを楽しみにしています。 

◆ 待遇 

勤務時間 営業・設計職9:30～18:30、施工管理職 8:00～17:00 

休   日 
完全週休 2 日制（各部署のシフトによる）、GW、夏季（盆）、年末年始 
その他会社の定めた休み（年間休日114日） 

給   与 大学新卒 基本給：200,000円 

福利厚生 社会保険完備、資格合格お祝い金制度有、社員旅行、置き型社食（本社）

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
楠本 真巳 電 話 0738-24-1005 

メール kusumoto@3cri.com 

ブースNo. 

株式会社 小森組 57 

業
種 

建設・製造
事業 
内容

総合工事業・建設資材の生産・販売 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒６４９－３５０３ 

和歌山県東牟婁郡串本町串本１９２５ 

小森正剛 

１９５８年９月６日 

３６００万円 【売上25億（2025年）】 

９4名（２０２6年１月） 

◆ 企業プロフィール 

60年以上の期間、土木・建築・海上に関する工事や生コンクリートやアスファルト
等の主要資材の生産を行ってきました。IT技術を工事現場に活用するI-
Constructionを駆使し、３D図面や自動運転の重機、レーザーを用いた最新の

測量などを活用して今までよりも「楽に早く簡単に」を目指しています。全国DX
大賞や国土交通省からも高い評価を獲得しています。 
全国有数の未来技術が詰まった弊社で一緒に地図を造りませんか？ 

◆ 求職者へのメッセージ 

ＩＴ技術を駆使し、未来の施工を進めています。データの３D化やレーザーでの
測量、自動運転の重機などを使って、「早く・楽に・簡単に・正確に」を目指してい
ます。着実に休日・職員も増員中。新しいことや変化が楽しめる方、ＩＴ×ものづ
くりに興味がある方、実直・素直・正直な方、絶賛募集しております。 
和歌山の地方企業でも全国トップクラスのDX技術。【小森組 DX」で検索！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8:00～１７：００（休憩時間60分） 

休   日 １２０日（完全週休２日制) 土日・祝（土日と連続しない）・GW・SW・盆正  

給   与 220,000～500,000（高校新卒～経験者） 

福利厚生 社会保険完備 住宅・慶弔・結婚・出産手当等 PC・ｽﾏﾎ支給・各奨励金 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
営業部 常務 電 話 0735－62－0036 

萩原 信也 メール kkkomori@skyblue.ocn.ne.jp 

ブースNo. 南洋開発グループ 

株式会社 南洋開発 ／ 株式会社 第三港湾建設 27 

業
種 

建設業 
事業 
内容

港湾土木工事及び浚渫工事の施工 

所在地

資本金 

従業員 

【㈱南洋開発】 

御坊市湯川町小松原650番地の10 

【㈱第三港湾建設】 

和歌山市北新桶屋町20番地 

2,000万円 

計30人 

◆ 企業プロフィール 

当初、『南洋開発』は暗く淋しくそして水圧に勝るプレッシャーが存在する深海で
社業を全うしておりましたが、海底から輝く洋上へと自分たちのフィールドを進化
させて参りました。 
現在は深海から洋上に至るまで紺青の海全体を知り尽くした集団として、技術と
起動力と安全性をもって『海なら任せ！！』を合言葉に、社会に貢献できるよう
頑張っております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

自己成長と風通しの良い環境を大切にし、充実した福利厚生を提供しています。
年齢や経験に関係なく、意欲を持ち積極的にチャレンジでき、社員が安心して働き、
成長することができる環境を提供します。 
私たちは、社員の幸福と成長を支援することを使命とし、常に改善と進化を目指
しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:00～17:00 

休   日 年間休日１27日（完全週休2日・祝日・年末年始・GW・夏季休暇） 

給   与 240,000円 

福利厚生 
社会保険等完備・退職金共済加入・昼食補助・資格取得支援・住宅補助
（社宅）・定期健康診断受診補助・再検査受診補助・社員旅行 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 

【㈱南洋開発】 電 話 0738-22-1980 

山口 愛美 メール nanyo333@snow.ocn.ne.jp 

【㈱第三港湾建設】 電 話 073-425-2337 

小沢 美空 メール ｄaisanｎ@orion.ocn.ne.jp 

ブースNo. 

株式会社 保田組 66 

業
種

    建設業 
事業 
内容

総合建設業（建築・土木） 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

有田市辻堂446 

代表取締役 酒井雄亮 

1953年9月30日 

３,０００万円 

36人 

◆ 企業プロフィール 

地元の保田村から社名を取った背景があるほど、当社は地域に根差した企業です。
良い仕事をすることで工事現場が営業の顔となり、地域とのつながりを深めて
80年。今では和歌山県内に根強い協力企業網を構築し、施主様のご希望にフレキ
シブルに対応しています。そんな当社が手掛ける事業は、スーパーなどの商業店舗
から公共工事、道路や橋梁といったインフラの補修工事など非常に幅広いです。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・自慢できる仕事！! 
建設の始まりとなる地鎮祭から完成後の竣工式まで、その全てに携わります。完成

させた建築物は、自分の仕事の結果であり、未来に残るやりがいがあります。小規
模から大規模案件まで、幅広い建築を担当しますので、さまざまな経験を積み
重ね、建築のプロフェッショナルとして共に成長しましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00 

休   日 完全週休2日制年間休日120日 

給   与 技術職220,000円   

福利厚生 子育手当、企業型確定拠出年金制度、住宅手当 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
酒井 雄亮 電 話 0737-82-5211 

メール yasudagumi@hotmail.co.jp 
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★製造業★
ブースNo. 

ＲＰ東プラ 株式会社 和歌山工場52 

業
種

製造業
事業 
内容

プラスチックシートの製造・販売 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

大阪府吹田市江坂町1-20-22 

(和歌山：日高郡由良町門前275番地) 

南目益男 

1955年5月 

9億4,372万円 

432人 （和歌山：70人） 

◆ 企業プロフィール 

当社は、地球環境に配慮した独自の樹脂成形・加工技術でプラスチック製品と社会
の未来を変えていきます。１９５３年の創業以来、半世紀以上にわたって多彩なプラ
スチック製品を供給してきました。“Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ＆Ｅｃｏｌｏｇｙ”をテーマに、変わり
ゆく時代や環境、お客様のニーズに的確にお応えできる製品づくりを進めています。
見つめるのは常に、人々が快適に暮らせる社会。プラスチック製品の進化・発展を
実現する専門メーカーとして、より豊かな社会の創造に貢献していきます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

和歌山工場が大切にしているのは「安全・品質・誠実なものづくり」。経験の有無にか
かわらず、基礎から学び、技術を身につけながら成長できる環境を整えています。
現場ではチームワークを重視し、分からないことはすぐに相談できる風土があり
ます。ものづくりに興味がある方のご応募を心よりお待ちしています。 

◆ 待遇 

勤務時間 【三交替】8：00～16：10 ・ 16：00～0：10 ・ 0：00～8：10 

休   日 当社カレンダーによる。（年間休日103日）(6日連続勤務後2連休) 

給   与 
【参考給与例】20歳(独身者)：約21万円／月 
【参考給与例】30歳(配偶者＋扶養家族2名)：約31万円／月 

福利厚生 結婚祝金、出産祝金、入学祝金、傷病見舞金、福利厚生倶楽部 他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
榎地 電 話 0738-65-3301 

松下 メール w_kanrika@rptopla.co.jp 

ブースNo. 

池田鉄工 株式会社45 

業
種 

金属加工業 
建設業 

事業 
内容 

プラント設備［配管・タンク］の建設・改修・保守 

所在地 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市北牛町11 

勤務場所：和歌山市湊１３３４ 花王㈱内 

池田慶憲 

昭和35年7月 

2,100万円 

47人 

◆ 企業プロフィール 

〇 1950年創業、地域の化学工場を支える金属加工メーカーです。 
私たちの生活に欠かせない洗剤やシャンプーなどを製造する設備の［配管］や
［タンク］を設計・製作・設置・メンテナンスまで一貫して手がけています。 
〇 創業当初より花王㈱のプラント建設・保全を担い、社員と協力会社あわせて
８０人の仲間で、和歌山の化学プラントの安定稼働を支えています。 

〇 日頃より『困ったときは池田鉄工！』と頼ってくださる皆様の期待に応える
べく、確かな技術と信頼を積み重ねています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

学歴・経験を問わず、ものづくりに興味がある方を歓迎します！ 
［SNS動画あり！］多種多様な案件に携わるため、同じ作業の繰り返しではなく、
新しい知識や技術に触れられる面白さがあります。 
先輩社員のサポートのもと、現場で役立つ技術や知識を身につけられます。研修
や資格の費用は、会社が全額負担。未経験者も成長できます。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:00～17:00（うち昼休憩６０分。ほか１５分休憩を２回） 

休   日 当社カレンダーによる。 2026年度：年間休日１１０日 

給   与 
高卒20.5万円 以上 ＋ 各種手当（家族・通勤・皆勤など） 

既卒の場合 能力、経験により相談 （未経験可） 

福利厚生 
会員制リゾート利用可 ／ 勤続祝い（勤続年数に応じて計 9 回） ／ 
ふくふくセンター（福利厚生サービス） ／ 入社時に有給休暇を付与 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
片山康史 電 話 073-433-1666 

メール ykatayama@ikeda-net.co.jp 

ブースNo. 

朝日化学工業 株式会社9 

業
種

製造業
事業 
内容

加工澱粉製造販売  

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山市中之島266番地 

代表取締役 岡本 公爾 

1958年5月 

1,200万円 

43人 

◆ 企業プロフィール 

当社は加工澱粉の製造販売を行っております。 
麺用打ち粉澱粉では北は北海道から南は鹿児島まで販売実績があります。 
養殖うなぎの餌に使用されるアルファ澱粉では国内トップシェアを誇っています。 
とんかつに使用される油脂加工澱粉では具材と衣の結着力は№1との評価を
いただいております。 
タイにも製造販売拠点があり、グローバル展開を行っております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社商品は食品、飼料を中心に年間1万トン以上使用されています。 
機械オペレーターとして周りの人と連携を取りながら製造に携わってくれる方を
求めます。 
当社はライフワークバランスを重視しており、転勤がなく和歌山に腰を据えて働く
ことができます。また完全週休2日制で休日出勤もほとんどありません。 

◆ 待遇 

勤務時間 日勤勤務8：00～17：00、 あるいは3交代勤務 

休   日 当社操業カレンダーによる。（土日曜日含め年間休日120日） 

給   与 197,000円＋諸手当、残業代（大卒、2025年実績、） 

福利厚生 資格取得補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
榎本 電 話 073-471-5251 

池上 メール enomoto@asahichemical.co.jp 

ブースNo. 

岡村製油 株式会社21 

業
種

製造業 
事業 
内容

有機工業製品製造 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

橋本市紀ノ光台３丁目１ １３ 

岡村 博光 

1892年3月15日 

1億5千万円 

134人（うち和歌山工場 10人） 

◆ 企業プロフィール 

当社は国内唯一、綿実油（めんじつゆ）を創業以来、製造販売しておりました。 
和歌山工場は約10年前に立ち上げ、まだまだ綺麗に管理された環境で、 
精密電子機器～化粧品材料まで活躍する化成品製造を担っております。 
化成品製造は綿実油と同様に当社の軸を担っている事業で、約40年前に開発 
生産し今では世界シェアを獲得するアルミ電解コンデンサ材料などにも活用され、
今後も増産・設備の拡大なども行う計画なのでメンバーを募集しております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・未経験でも安心！岡村製油の製造職は確かな技術が身に付きます。 
・当社独自の化成品づくりを支える現場は、チームワーク抜群の環境！ 
・私たちが求めるのは、素直に学びコツコツと取り組める姿勢です！ 
・離職率5％以下！有給取得率約90％！メリハリのある働き方実現できます！ 
・頼れる先輩たちと一緒に磨きませんか？ご応募お待ちしています 

◆ 待 遇 

勤務時間 製造職（6：45～14：30・14：15～22：00・21：45～7：00） 

休   日 年間休日106日（R8年は97日）※当社カレンダーによる 

給   与 190,000円～２７０，０００円 

福利厚生 保険完備、資格取得補助、退職金制度、入社日有給付与（5日） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 

総務部 池上 電 話 072-971-3881 

メール
recruitment.connect@okamura-

seiyu.co.jp 
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ブースNo. 

尾高ゴム工業 株式会社22 

業
種

製造業 
事業 
内容

工業用ゴム製品製造業 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

紀の川市貴志川町神戸77-3 

代表取締役 氏野孝二 

昭和19年2月24日 

5,000万円 

80名 

◆ 企業プロフィール 

創業、大正13年と歴史ある企業であります。 
常にゴムという素材に触れ、その可能性を追求してまいりました。現在では大手鉄
鋼・金属・製紙・IT・フィルム・宇宙関連産業など多種多様な分野で活躍しております。

OTAKAは工業用ゴムロールのパイオニアとして産業界を支え、特に製鉄向け
「ゴムロール」は国内シェアトップを誇っています。 
 ※2009年 経済産業省 

「元気なモノ作り中小企業300社」選定  

◆ 求職者へのメッセージ 

現在の常識にとらわれず、多種多様に物事における柔軟な発想と展開ができ、 
将来の幹部候補となれる人材を求めています。学歴問わず 理系歓迎 
 ・育児休業（育パパ制度）実績あり 
 ・年間3回の賞与支給実績あり 

◆ 待遇 

勤務時間  8時20分～17時00分 昼休憩50分 

休   日  当社カレンダーによる （年間休日113日） 

給   与  大卒 236,000円 

福利厚生  ソフトボール・ゴルフ・ボーリング大会・リゾートホテル割引制度あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
前北 芳邦 電 話 0736-64-0002 

メール maekita@otaka-rubber.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 寿精密 10 

業
種 

製造業
事業 

内容
精密金型設計・製作、自動車部品製造 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山県伊都郡かつらぎ町東渋田

651-23 

代表取締役社長 米倉 勝治 

1986年3月 

1億円 

199人（本社和歌山・鹿児島） 

◆ 企業プロフィール 

金型製造から創業した当社ですが、30年を超えた現在では、金型の設計製作から
試作、量産、溶接、組み立て加工までを行う一貫体制が弊社の強みです。 
お客様ニーズに対応する技術力で、電気自動車に搭載される電池部品や電子機器
に搭載される部品を製造しております。中国・タイにも拠点を有し、海外でお困りの
お客様へも「ジャパンクオリティー」を提供しております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

業界問わず未経験の方でもチャレンジ精神旺盛な方、 
ものづくりへ興味のある方からのご応募をお待ちしております。 
お客様の「不」を解消する企業理念をもとに、あなたの新しい視点を活かし働きな
がら技術を身に付け、共に成長しましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：25～17：15(内休憩時間65分) ※部署により交代勤務あり 

休   日 土日完全週休2日制(年間休日120日) 

給   与 200,000円～ 

福利厚生 社会保険完備、退職金制度、資格手当、インフルエンザ予防接種 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
管理部人事課 電 話 0736-22-8801 

谷崎 メール s.tanizaki@koto-buki.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 クズモト 41 

業
種

製造業 
事業 
内容

木造住宅の構造材プレカット事業 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市西浜1660-10８ 

中谷 友紀 

１９７６年 

１０００万円 

49人 

◆ 企業プロフィール 

製材業として創業から培ってきた木材へのこだわりと長い年月をかけて蓄積し
てきたノウハウを融合させることで、独自のトータルプレカットシステムを実現。 
最先端技術の導入と人材の能力開発に努め信頼関係を築いてきました。地域

ビルダー様へのサポートを一層強化し、高品質な木造住宅を供給することで住宅
業界へのさらなる貢献を目指します。 

◆ 求職者へのメッセージ 

教育制度が充実しているため、建築の知識のない方でも安心です。興味を持たれた
方はぜひブースにお越しください。【ＣＡＤ】入社後約１年の研修で木造建築の基礎
知識やＣＡＤソフトの操作方法を身につけて頂きます。 【営業】ハウスメーカー等の
取引先への営業（見積・打ち合わせ等）【工場】ＣＡＤデータにもとづく全自動木材加
工機の工場内作業 

◆ 待遇 

勤務時間 
ＣＡＤ・営業：８：３０～１７：００（休憩１時間３０分） 
工場：8：00～17：00、17：00～2：00（休憩1時間30分） 
    シフト制 

休   日 日曜日、土曜日（月２回）、祝日、夏期休暇、年末年始休暇 

給   与 ４大卒235，０００円、専門卒225,000円、高卒220,000円 

福利厚生 
各種社会保険、通勤手当、住宅手当、家族手当、制服無償貸与、退職金
制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
森井 浩介 電 話 073-445-3600 

メール 3600@kuzumoto.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 坂口製作所 12 

業
種

製造業
事業 
内容

金属製品製造業 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山県有田郡有田川町清水877-1 

坂口 清信 

１９８６年1月 

１０００万円 

82名 

◆ 企業プロフィール 

株式会社坂口製作所は、工業用各種アルミ・ステンレス製品の設計・製造・加工・及び
販売を手掛けている会社です。「およそアルミ、ステンレス製品で作れないものは
ない」をモットーにものづくりをしています。国内トップクラスの溶接加工技術を駆
使して、新幹線などの鉄道車両用部品や鉄道用信号器具箱、製薬用トレー、選挙の
投票箱まで、幅広い産業分野に多種多様な製品を提供しています。中には他社で
製造困難だったものを弊社で完成させた経験も多数あります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

私たちは、「不可能を可能にする」アルミ・ステンレスのトップランナーを目指して
いますが経験や知識は不問です。実際、弊社社員のほとんどは、何も経験のない
まま入社した後技術を身に付け、溶接加工では全国トップクラスの評価を頂き、板金

加工では板金フェアに毎回出展しています。モノづくりが好きな方、私たちと一緒
に造ってみませんか。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00 

休   日 日・祝日・夏季休暇：年末年始 会社カレンダーによる（年間休日１１6日） 

給   与 大卒185,000円 一般求職者170,000円～210,000円 

福利厚生 社会保険完備 退職金（3年目以上） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
上久保早志 電 話 0737-25-1150 

藤田具志 メール shizai@sakaguchi-ss.co.jp 
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ブースNo. 

SANDO  TECＨ 株式会社 49 

業
種 

製造業
事業 
内容

産業用機械製造販売 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市宇須4丁目4番5号 

山東 正和 

1920年12月 

2475万円 

59名 

◆ 企業プロフィール 

創業 105周年を迎え、①産業資材用機械②フィルム加工機械③染色整理機
械に加えて④環境対応機械の開発・設計・製造・販売をしています。 
100年をかけて積み上げた実績により、分野をまたいだ技術力で新分野に挑戦、

SDGsの実現を目指しています。日本で最も権威のある賞のひとつである「大河内記
念技術賞」を県内で初めて受賞した技術・開発力を受継ぎ、お客様ニーズに応え  
世界に一台しかない機械をチームで作り上げています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

繊維染色整理機械分野では国内オンリーワンの技術を持ち、産業資材分野、
フィルム加工分野の3本柱を中心に国内、海外に和歌山から大型機械を送り出し
てきました。至近は環境対応 IoT対応を4本目の柱として不断の研究開発に
取組んでいます。和歌山の地から世界のお客様に喜んで貰える、世界に一つしか
ない機械を共に送り出してまいりましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:20～17:00(休憩時間 10:05-10:10 12:00-12:50 15:00-15:05) 

休   日 当社操業カレンダーによる。(年間119日 原則土日祝休み) 

給   与 210,000円 ～ (職種、経験によりご相談) 

福利厚生 社会保険完備 退職金制度あり 報奨金制度あり 食事補助他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
大久保 廣志 電 話 073-423-9311 

メール ookubo@sando.co.jp 

ブースNo. 

昭和精工 株式会社46 

業
種

製造業 
事業 
内容

ベアリングパーツ及びその他自動車部品製造 

勤務地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

橋本市紀ノ光台3丁目1-25 

植野徳仁 

1961年7月 

8000万円 

630人 

◆ 企業プロフィール 

当社は１９６１年に創業したベアリングパーツメーカーです。一貫生産体制を武器に
国内大手ベアリングメーカーだけでなく、海外大手メーカーにも製品を供給してい
ます。当社の製品は主に自動車に使用され、人々の当たり前の生活を見えない所
から、そっと支えています。3年前に橋本市に新たな工場を稼働させ、業務拡大し
ました。他にも日本だけでなく、アメリカ、中国にも拠点があり、グローバルに活動
しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社は創業65年を超える老舗企業です。１００年企業を目指して、日々高品質の製品
を製造しています。100年企業に向けて一緒に歩んでくれる人を募集しています。 
モノづくりに興味がある方、コツコツやることが得意な方、 
安定・堅実志向な方を募集しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 昼勤8：00～17：00、夜勤22：00～7：00 

休   日 当社社内カレンダーによる。（年間休日115日、土日完全週休二日制） 

給   与 大卒製造職 258500円、大卒総合職 228500円 

福利厚生 昼食代補助、契約リゾート施設、企業型確定拠出年金制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
岡崎 竜也 電 話 072-437-1020 

メール r_okazaki@showaseiko-osaka.co.jp

ブースNo. 

株式会社 菖蒲谷 17 

業
種

製造業 
事業 
内容

鉄骨製作・設計・施工管理 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山県有田郡湯浅町山田1872 

菖蒲谷 和孝 

平成２０年６月 

900万円 

６5名 

◆ 企業プロフィール 

株式会社菖蒲谷は、昭和44年に湯浅町で鉄工所として創業し、これまで和歌山を
拠点に建築鉄骨を中心とした事業を展開してまいりました。私たちは、鉄骨を使った
耐久性の高い建物を提供することで、地域の発展に貢献していると考えています。
近年では積み重ねた鉄構技術に３ －CADや溶接ロボット等の技術を組み合わせ、
製品を提供しています。これからも「鍛冶研磨」の精神を大切にし、皆様から高い
信頼を得られるよう常に新しい知識や情報を取り入れ邁進してまいります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・ものづくりが好きな方 
・設計に興味がある方 
・組織全体を陰ながらサポートしたい方 
大歓迎です。 
是非一度会社見学にいらして下さい。 

◆ 待遇 

勤務時間 
事務所・工場8：00～17：00 
(実働時間：7時間30分/日 休憩1時間30分) 

休   日 完全週休2日制(年間休日128日以上) 

給   与 高卒19.5万/短大卒21万/高専卒22万/大卒23万    

福利厚生 資格取得支援・手当あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
北尾  電 話 073－488-2689 

山田 メール yamada@shobutani.co.jp 

ブースNo. 

太洋テクノレックス 株式会社13 

業
種 

電気機械器具
製造 

事業 
内容 

・フレキシブルプリント配線板（ＦPC）の設計・製造 
・基板検査機の開発・製造 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

〒640-8390 

和歌山市有本661番地 

代表取締役社長 細江 正大 

昭和35年12月 

８３３，５３５千円 

165名（男性121名、女性44名） 

◆ 企業プロフィール 

スマートフォンやデジタルカメラ、車載機器など様々なデジタル機器に使用されている
フレキシブルプリント配線板（ＦPC）の製造を通じて皆様の生活を陰ながら支えてい
ます。また、自社開発のAIシステムを搭載した各種検査機の開発・製造や、ロボット
システムの構想・設計・導入から周辺設備までのトータルソリューションを提案す
る新たなビジネスも展開しています。常に先端技術に挑戦し、中国やタイに拠点
を設けるなど海外展開も積極的に進めています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社の経営理念には「会社はいつの日も楽しく、健康的に働ける場所でなければ
ならない」とあります。その実現に向けワークライフバランスにも力を入れており、
男女ともに育児休業の取得率向上や月２回のノー残業デーの設定など様々な取り
組みを行い、「プラチナくるみん」の認定を受けております。そんな当社で、私たち
と一緒に和歌山から最先端技術をグローバルに発信しましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30 

休   日 年間休日129日（土曜・日曜・祝日、夏季休暇、年末年始休暇） 

給   与 大学院卒（修士）25５，000円、大卒23６，000円 

福利厚生 退職金制度、確定拠出年金（DC）制度、従業員持ち株会制度等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
崎山 千晴 電 話 073-431-6311 

田中 菜祐子 メール saiyo@taiyo-tｘ.com 
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ブースNo. 

常石由良ドック 株式会社14 

業
種 

製造業
事業 
内容

大型船舶修繕、定期検査 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

日高郡由良町網代193-13 

近藤 学 

1988年10月 

1億円 

1８６名（2026年1月現在） 

◆ 企業プロフィール 

常石造船㈱の100％子会社で大型船舶の修繕に特化した造船系企業です。 
一般商船、ＬNG(液化天然ガス)運搬船、客船、フェリー、官公庁船、特殊船などあり
とあらゆる船種の受入と施工を手掛け、50年以上に培われた技術力は国内外で
評価を頂いております。貿易物流の主となるは大型船舶を用いた海上輸送であり、
私たちはその安全運航を下支えすべく、安定的な事業継続を目指して参ります。 
※2025年6月30日に社名を変更しました。 

◆ 求職者へのメッセージ 

大きなモノが好き、機械が好き、船が好きという方。 
時に英語を使ったグローバルな仕事をしてみたいという方。  
出身や専攻は文理を問わず歓迎しております。 
気軽にブースまでお越しください。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00(内休憩80分、実働7時間40分) 

休   日 土・日・祝(完全週休二日制、年間休日12３日) 

給   与 大卒事技職：２3８,０00円～、 賞与：2５年度実績約５.９カ月分 

福利厚生 各種休暇制度、昼食費補助、退職金共済、通勤費補助、社宅、労組 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務管理部 電 話 0738-65-1111 

藤井 博之 メール MＬ_YＵRA_RECRＵIT@tsuneishi.com 

ブースNo. 

株式会社 なな電機 15 

業
種

製造業 
事業 
内容

制御盤 設計・製作・電気工事 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市布施屋848-1 

石黒 学 

1957年10月10日 

1000万円 

6５名 

◆ 企業プロフィール 

当社は昭和32年になな電気商会として創業し、自動車製造に関わるものやその他
様々な産業機械の制御盤の設計・製作を手掛けてまいりました。培った経験と技術
力により、最適な盤内レイアウトを考え、安全面、コスト面、見栄えなどセンスある
配線と組立を心がけております。昨年には市内にある同業他社を吸収合併し、より
一層規模拡大に向けて躍進しております。全国のユーザー様に応えるべく従業員
一同、日々精進しております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

＜大歓迎＞ 
・安定企業で働きたい方。※創業68年の歴史・業界利益率トップクラス 
・モノづくりに興味のある・手に職をつけたい方(親切丁寧に指導します) 
☆是非、自分で作ったモノに感動して下さい☆ 
☆一緒に新しい市場を開拓していきましょう☆ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00 

休   日 当社操業カレンダーによる。 

給   与 月給170,000円～300,000円 

福利厚生 誕生日祝金、資格取得補助、住宅手当等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
西田 明美 電 話 073-477-3777 

メール soumu@nana-ele.com 

ブースNo. 

株式会社 長尾製缶所 20 

業
種 

製造業
事業 
内容

製缶業 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県有田郡有田川町野田144 

代表取締役 長尾 浩志 

1963年6月1日 

2000万円 

170人 

◆ 企業プロフィール 

当社は1918年創業の総合容器メーカーで、大手石油会社や、自動車会社等に様々な
容器を納入し、特に4Ｌモーターオイル缶では全国で約80％のトップシェアを占める
など絶大な信頼を得ております。2018年に創業100周年を迎え、また、地元を代表

する企業として経済産業省から「地域未来牽引企業」にも選定されました。 
さらに2024年6月30日には、よみうりテレビ「BEAT」にて紹介頂きました。 
容器に関するトータルソリューションを提供し続け日本全国、更には世界へ羽ばたき
ます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・ものづくりが大好きな人 
明るく元気で向上心を持って業務に取り組める人を求めます 
だれとでも隔てなく接してくれる温かみのある職場です。 
・経験者、未経験者大歓迎！！ 
未経験でも親身に指導するので大変働きやすい企業です。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00（休憩60分） 

休   日 
会社カレンダーによる（年間休日105日） 
週休2日制（土曜一部出勤有）日・祝・年末年始・夏季休暇等 

給   与 大卒212,200円 高専卒193,000円 

福利厚生 
育児介護休業、社会保険完備、資格取得制度、退職金・慶弔金制度 
その他諸手当、制服貸与 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人事部 中筋 智美 電 話 0737-52-2591 

人事部 上山 茉優 メール nagao-saiyo@nagaocan.co.jp 

ブースNo. 

ハグルマ 株式会社44 

業
種

製造業 
事業 
内容

調味料製造業 

本 社 

工 場 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

紀の川市西三谷７１７ 

紀の川市桃山町調月１７５８－８ 

中野 栄介 

1969年5月 

9600万円 

70人 

◆ 企業プロフィール 

明治27年（1894年）創業。 

2018年8月食品安全ＦSSC22000認証を取得 
当社は、自然素材との調和をはかり、安全・安心で美味なる食品を消費者に供給
することを使命としています。私たちは、人々の食生活の向上と健康で明るい社会
づくりに貢献することを経営理念とし、日本全国、海外も商品を展開しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

自身のスキルアップのため新しいことを学ぶことや、努力を惜しまない人。 
自分の仕事に責任を持てる人。 
元気で行動力がある人。笑顔で元気に一緒に頑張ろう（挑戦しよう!!） 
高い倫理観と誠実さを持つ人。 
変化に対して柔軟に対応できる人。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30 

休   日 当社のカレンダーによる。（年間休日110日） 

給   与 短大210,000円、大卒230,000円 

福利厚生 資格取得補助、契約リゾート施設 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
中嶋 基晴 電 話 0736-66-3388 

浅野 雅世 メール m.nakashima@k-haguruma.co.jp 
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ブースNo. 

原田織物 株式会社51 

業
種

製造業 
事業 
内容

繊維家庭用品雑貨製造業 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

649-7203 

和歌山県橋本市高野口町名古曽821-6 

原田 晋平 

平成元年3月（創業 昭和24年） 

1000万円 

154名 

◆ 企業プロフィール 

織物の産地として知られる高野口町で、70年以上にわたりモノづくりを続けてい
る会社です。ボディタオルやハンカチ、ふきんなどの繊維ファッション雑貨製品を
中心に、約150名の社員が力を合わせて製造しています。特に20代・30代の若手

社員が中心となり、新しい商品づくりや技術への挑戦を積極的に行っています。
現在も会社は成長を続けており、これからも社員一人ひとりがやりがいを持って
働ける、居心地の良い会社を目指し、さらなる飛躍に挑戦していきます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

チームで主体的に行動でき、好奇心旺盛で柔軟な発想を持つ方を歓迎します。 
モノづくりに興味があれば、一人ひとりが大きな力になれる会社です。 
明るく元気な皆さまをお待ちしています。 
（工場見学も随時受付中です） 

◆ 待遇 

勤務時間 8：10～17：10 

休   日 日・祝、第2・第4土曜日、GW・SW・夏季休暇・年末年始 

給   与 
生産管理 ：月給240,000円～420,000円（固定残業代含む） 
ニット編立：月給 200,000円～350,000円 
詳しくはＨPをご覧ください 

福利厚生 各種社会保険完備・労災保険・雇用保険加入・確定拠出年金 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
川端 敏揮 電 話 0736-42-3509 

鍛治 友美 メール saiyou@harada-orimono.co.jp 

ブースNo. 

桝谷精工 株式会社16 

業
種 

製造業
事業 
内容

業務用空調機の製品及び部品製造 
産業用省力機械の設計及び製作 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市川辺416-1 

桝谷 将秀 

昭和54年4月5日 

５,９８７．５万円 

97人 

◆ 企業プロフィール 

当社は和歌山市を拠点に、業務用空調機製品やその部品の製作、板金加工、産業用
省力機械の設計・製作を行っている会社です。 
【各種認証取得、認定等】 
ISO9001(品質)・ ISO14001(環境)認証取得、和歌山県ソムリエ企業委員会  
県下認定企業第１号、和歌山県「１社１元気技術」登録、経済産業省「地域未来牽引企業」
選定、優良企業情報誌・関西版エラベル202７に掲載 

◆ 求職者へのメッセージ 

「和歌山に桝谷あり」と言われるような、社会から必要とされ、任せておけば安心と
思われる会社を目指し、日々努力しています。  
自分の成長とともに、この会社も成長させてやろうという思いのある方、ぜひ一緒
にやりましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８:００～17:20(休憩10時～10分、12時～60分、15時～10分） 

休   日 年間12１日（一斉年休３日含）日曜は休み、土祝は当社休日表による 

給   与 大卒事務系220,614円、大卒技術系228,907円 

福利厚生 
財形貯蓄、慶弔見舞金、通勤手当、家族手当、入院補償金、ふくふく
センター補助、制服支給、永年勤続表彰、資格取得支援制度、他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 採用担当 電 話 073-462-5011 

有井 メール inｆo@msk-w.co.jp 

ブースNo. 

菱岡工業 株式会社19 

業
種 

製造業 
事業 
内容

業務用空調機・冷凍機の制御機器組立、ハーネス
加工、板金加工、設計・試作 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市中島５２８番地 

代表取締役 岡田 亜紀 

１９７４年４月１日 

２，３６０万円 

187名 

◆ 企業プロフィール 

当社は、業務用空調機・冷凍機の制御機器の組立、ハーネス加工と板金加工を行っ
ており、板金加工部門では工作機械、アミューズメント機器、介護医療関係機器の
部品製作等も行っています。誰もが楽しく働き続けられる企業を目指し、積極的な

障がい者雇用、社員食堂や企業主導型保育事業（保育園）を開設する等しています。
私達は「つくる歓びと感動」を経営理念に、「打つ手は無限」を社是として新時代に
向けてTRYし続けます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

製造業に興味のある方、技術の向上を目指す方は、幅広いスキルを身に付ける事
が可能です。未経験・知識がない方でもTRYの気持ちがあれば大丈夫！様々な
職種があるので自分にピッタリな仕事が見つかります。また、これまでの経験を
活かし管理職としてリーダーシップを発揮していただける方や、企業内保育園で
働いていただく保育士さんも募集しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：１５～１７：００ 

休   日 
完全週休二日制・祝日（当社カレンダーによる） 
ＧＷ、夏季、年末年始(1週間～10日連休) 年間休日124日 

給   与 大卒：20万円 ※別途、皆勤手当て、交通費等有 

福利厚生 企業内保育園、昼食補助、医療保険、資格取得補助、親睦会他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
福林 秀夫 電 話 ０７３－４７６－５１１１ 

川端 美結 メール saiyo@hishioka.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 豆紀 42 

業
種

製造業 
事業 
内容

納豆製造販売 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県和歌山市岩橋620番地 

笠野 晃 

1998年5月14日 

1,000万円 

100人 

◆ 企業プロフィール 

当社は和歌山県に本社兼工場を構え、納豆の製造・販売を行う食品メーカーです。
契約農家から仕入れる国産大豆を中心に厳選した原料を使用し、昔ながらの製法を
現代的な設備で再現することで、品質とおいしさにこだわった納豆づくりを続けて

います。また、グループ会社の医薬品製造で培ったノウハウを活かした品質管理
体制を導入し、安全・安心な商品をお届けしています。地域に根ざした企業として、
食を通じて健康で豊かな暮らしに貢献しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・食べものつくりに興味のある方 
・チームで協力して仕事ができる方 
・新しいことに積極的に挑戦できる方 
若手社員も活躍中です。経験や知識は問いません。納豆づくりを通じて、健康な
食生活を支える仕事に挑戦してみませんか。 

◆ 待 遇 

勤務時間 8:20～17：00（休憩７０分）※交代勤務シフト制有 

休   日 年間休日112日（１ヶ月あたり８～１０日のシフト制） 

給   与 製造職190,000円 

福利厚生 各種社会保険、健康診断、退職金制度、資格取得支援制度など 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
南垣内 奈美 電 話 073-473-0880 

メール minamigaito@mameki.com 
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ブースNo. 

株式会社 ヤマシン 11 

業
種

木材業 
事業 
内容

木材プレカット加工 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒640-8335 

和歌山市餌指町2丁目22番地 

山本 進三 

1949年２月         

４２００万円 

計454名（内プレカット56名） 

◆ 企業プロフィール 

大正11年創業のヤマシンは、木材加工、スーパー銭湯、ゴルフセンター、介護・看護
など、地域に根ざした多彩な事業を展開する会社です。 
私たちは「人」を大切にし、一人ひとりの成長を何より重視しています。 
先輩も社長も、みんなで学び合いながら成長できる環境が整っています。 
現在は、住宅の木の柱などを加工する“プレカット事業部”で新しい仲間を募集して
います。   
地域の暮らしを支える仕事に挑戦したい方をお待ちしています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

◆職種説明  
【営業】：既存取引先へのルート営業。ノルマなし。  
【木材加工機械オペレーター】：工場内での木材加工機のオペレーター作業 
【倉庫管理】：木材の荷下ろしや整理・在庫管理を行う仕事 
【大工見習】：木材の手加工や現場での組立・施工補助を行う大工見習い 

◆ 待遇 

勤務時間 
【営業】【倉庫管理】【大工見習】7：45～17：15 【加工オペレーター】7：
45～17：15、6：45～16：15、16：15～翌1：45 （1年単位） 

休   日 年間120日 

給   与 
【大卒】２３、６万円【専門卒】22、8万円【高卒】22万円    
※大工見習のみ資格手当 （例 3級建築大工技能士 5千円） 

福利厚生 
自社フィットネスジム利用無料、その他社員割引制度、契約リゾート
施設あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 電 話 073-494-8008 

迎井 直樹 メール mukai@yamasin.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 保田鉄工所 18 

業 
種

製造業 
事業 
内容

 金型製造 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県紀の川市桃山町最上5-2 

保田 公夫 

1959年6月30日 

2000万円 

48名 

◆ 企業プロフィール 

当社は、様々な工業製品原型である金型メーカーであり、金型産業界の中では常に
先進の技術を駆使してお客様のニーズにお応えしています。 
主にＦＲＰ金型を製造しており、住宅設備機器をはじめ新幹線、船外機、医療産業等

あらゆる分野において幅広い実績をあげております。また最近においては、カーボン
SMC金型の開発を進め、自動車や航空機産業まで更なる拡張を展開しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

もの創りに興味がある人。 
「誠実」 「挑戦」 「粘り強さ」のある人。 
バイタリティーのある人を求めます。 
・男女問わず活躍できる職場です。 
・未経験の方でも安心して働けます。 

◆ 待遇 

勤務時間 午前８：00～午後16：45 

休   日 土・日 当社年間カレンダーによる（年間休日数114日） 

給   与 大卒215,000円、高專200，000円、高卒180，000円 

福利厚生 社会保険、労災保険、退職金制度有り、リゾートホテル施設契約 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 電 話 0736-66-2224 

土橋 昭宏 メール soumu@yasudatec.co.jp 

ブースNo. 

和歌山ノーキョー食品工業 株式会社43 

業
種 

製造業 
事業 

内容

清涼飲料・その他各種飲料の製造および販売 

梅干の製造および販売  酒類の製造 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

海南市日方字新浜1294 

竹中 英起 

1970年10月2日 

3億3000万円 

317名 

◆ 企業プロフィール 

【技術力・品質・生産数量ともに、日本トップクラスです！】 
当社は、みかん果汁飲料の製造・販売事業から始まり、現在は大手飲料メーカーから
の受託製造事業（OEM）が当社の主な事業です。設立後50年以上の歴史のなかで、
日本初のペットボトル充填設備の導入など、積極的に新しいことへ挑戦し、飲料業界に
貢献しています。さらに、SDGsの取り組みとして茶かすを主燃料とするバイオマス
ボイラを日本で初めて導入し、廃棄物量とCOの削減を実現させました。 
また、２０２５年には仕事と子育ての両立を推進し、『くるみん認定』を受けました。 

◆ 求職者へのメッセージ 

皆さんがコンビニやスーパーで見かける様々な飲料を製造しています。 
『飲料製造の最新技術を学びたい方』や『ものづくりを通じて社会に貢献したい方』
など、ものづくりに興味があれば大歓迎です。また、当社では各種研修を通じた人
財育成や男性の育休取得促進にも力を入れています。私たちと成長していける方
との出会いを楽しみにしています。 

◆ 待遇 

勤務時間 【総合職】8時～17時、17時～1時、1時～8時（3交代制） 

休   日 年間休日110日（原則月9日） 

給   与
大卒：200,000円、短大・専門卒：193,000円 
夜勤手当(月平均45,000円)、残業手当、通勤手当他支給あり 

福利厚生 
各種社会保険、退職金制度、共済会、親睦会、奨学金返還支援制度（規定
による）、社宅(規定による)、多目的休暇制度(年間10日) 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 電 話 073-483-6200 

採用担当 メール recruit_hｑ@karin.co.jp 

ブースNo. 

ワコン 株式会社50 

業
種

製造業 
事業 
内容

ダンボール・包装資材の製造販売、及び輸出梱包
サービス 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山県紀の川市中井阪361 

西田 耕平 

1951年10月 

1,000万円 

150人 

◆ 企業プロフィール 

～日本の物流に新しい風を～ 
私達は、他の誰もしていないこと、できないことを、チームワークと創意と情熱で
成し遂げ、お客様の物流をより良いものにするお手伝いをしたいと思っています。 
モノを移動させるためには、トラックや船などの輸送手段だけでなく、輸送中の衝
撃から製品を守るための『包装』が必要になります。その包装を請け負って、箱を
設計し、製造し、販売する、それがワコンの事業です。 

◆ 求職者へのメッセージ 

和歌山に根付いて70年！ 
ダンボールや包装資材を扱う「BASE事業部」にて既存顧客を中心とした提案営業

をお任せします。「どうすればお客様の商品がもっと売れるか？」「どうすればコス
トを下げられるか？」をお客様に寄り添って考え、パッケージの企画からデザイン、
物流効率の改善までをプロデュースする仕事です。 

◆ 待 遇 

勤務時間 8：30～17：30 

休   日 当社操業カレンダーによる。（年間休日120日） 

給   与 中途営業職350,000円 

福利厚生 フレックスタイム制、資格取得補助、交通費支給、家族手当支給 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務課 電 話 0736-77-2203 

山野井 メール inｆo@wa-con.co.jp 
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★情報通信業★ 

ブースNo. 

株式会社 BEE 2 

業
種

デザイン・IT 
サービス業 

事業 
内容

IT・Webサービス 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市卜半町31番地 

久保田 善文 

2004年7月7日 

90万円 

27名（うちアルバイト6名） 

◆ 企業プロフィール 

お客様の迷いや課題を、IT とデザインの力で「わかる」形に変えていく。 それが
株式会社BEEの仕事です。お客様さえ気づいていない本質を紐解き、 その先に
待っている「うれしい」という笑顔まで責任を持って届けたい。私たちは、そんな
情熱を共有できる仲間を探しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・明るく前向きに変化を楽しみ、ポジティブに課題へ向き合える方 
・他者の意見を尊重し、自分の考えも誠実に発信できる方 
・常に学ぶ姿勢を持ち、自身の成長を止めたくない方 
上記のような方、ぜひ一度弊社ブースにお越しください！ 

◆ 待遇 

勤務時間 
営業時間10:00～19:00 
※フレックスタイム制（コアタイム12～17時を含む8時間勤務） 

休   日 完全週休2日制、GW、夏季、正月、当社指定の休日（年間休日120日） 

給   与 
新卒の場合 専門学校卒19万円 大学卒21万円 大学院卒23万円 
既卒の場合 21万円～30万円 能力、経験から判断して決定 
賞与年2回（業績連動性） 

福利厚生 
社会保険、社員旅行（希望者）、お弁当制度、社内交流会（希望者） 
共済加入（入社3年目以降） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
松嶋 すず華  電 話 073-494-3423 

メール jinji@bee-design.co.jp 

ブースNo. 

アイレス電子工業 株式会社5 

業
種

情報通信業 
事業 
内容

システム開発・電子機器製造・ 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山県海南市且来840番 

代表取締役 辻 正吾 

1980年8月 

1,000万円 

11３ 名 

◆ 企業プロフィール 

当社は、品質と自動化と安心を提供するソリューション・ITシステム提供企業です。
国内外の自動車業界をはじめとして、ＦＡ分野に生産管理、工程管理、品質管理、生産
指示、プロセスモニタ、トレーサビリティの各システムを提供しております。また、
１９９６年より、地域ソリューション企業として、地域の課題である健康、医療、福祉
分野に。２００５年より防災分野にＩＴシステム、機器システムを提供しております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

「新しいことにチャレンジしたい！」 
その気持ちを当社で活かしてみませんか？雰囲気が良く風通しの良い会社で、
更なる向上を目指しています。 
（福利厚生の充実に力を入れており、産休・育休・男性育休などの実績は現在100％
を継続中です。） 

◆ 待遇 

勤務時間
勤務時間 8:30～17:30 

※フレックスタイム・在宅勤務等を一部導入 

休   日 年間休日115日（土日祝：会社カレンダーに準じています） 

給   与
大学卒：214,600円～  
専門・短大・高専卒：205,000円～ 

福利厚生 退職金制度、各種社会保険、資格取得補助 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
今西 電 話 ０７３－４８３－２２７６ 

メール kanri@ailes.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 サンレックス 3 

業
種

IT情報 
サービス業

事業 
内容

流通業向けアプリケーションサービスプロバイダ 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山市久保丁4丁目65番地 

村 章 

1984年5月26日 

5000万円 

43名 

◆ 企業プロフィール 

当社は流通業界を支えるインフラ構築を行い、自社サービスを提供しているIT企
業です。日々の生活に欠かせない食品スーパー様やドラッグストア様を中心に全国
3,000社以上の企業様に導入実績があります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

企業間データ交換はこれからますます変化します。DX化やAI技術が注目され各社の
対応が急務となる中で我々の技術とサービスが必ずお役に立てると信じています。
新しいことへのチャレンジができるスタートアップ企業のような風土もあり、新しい
スキルを身につける機会が多くあります。 

東京支社勤務を希望する方も大歓迎！！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30 17：30（お昼休憩1時間） 

休   日 週休２日制・年間休日112日 

給   与 
4年大学専門卒220,000円・2年3年短大専門卒200,000円

※コンサルタントSE職については250,000円となります 
（大学、短大、専門卒共通） 

福利厚生 誕生日休暇（祝金1万円）・資格取得支援制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
採用担当 電 話 073-424-7800 

壷井 寿崇 メール recruit@sunreｘ.co.jp 

ブースNo. 

あさかわシステムズ 株式会社4 

業
種

情報サービス業 
事業 
内容

建設工事業向け基幹システムの開発 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

大阪府泉佐野市りんくう往来北１番 

SiSりんくうタワー 

代表取締役社長 三宅 安幸 

1984年7月4日 

6,480万円 

102名（202６年５月） 

◆ 企業プロフィール 

当社は、建設・工事業に特化したERPを開発するソフトウェアメーカーです。創業か
ら40年以上、自社開発のパッケージ製品を通じて、財務・原価・安全などバックオフ
ィスにおける多様な課題の解決を支援しています。中でも『ガリバーシリーズ』は建
設業特化型ERPソフトウェア累計導入社数NO.1を獲得しています。2023年1月
には、東京証券取引所 TOKYO PRO Market に上場しました。知名度と信用
力を一層高め、さらに自社の強みを磨いていきます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

未経験OK・新卒歓迎。 文系出身/未経験社員も多数在籍しています。 

◆研修＋メンター制度で安心スタート 
◆学び、挑戦し、やり抜く力を重視 
◆平均残業13時間／金曜定時退社日 ワークライフバランス◎ 
◆風通し良く、相談しやすい環境  

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30（実働8時間） 

休   日 完全週休2日制（年間休日120日以上） 

給   与 院了2６1,000円/ 大卒2５0,000円 

福利厚生 退職金制度、資格取得奨励制度、厚生会（クラブ活動支援）、海外旅行 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
北澤 のぞみ 電 話 072-464-7831 

中川 真鈴 メール recruit-ask@a-sk.co.jp 
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★運輸業★ 
ブースNo. 

和歌山電工 株式会社1 

業
種

情報通信 
事業 
内容

IT機器及びシステム機器販売 
電気通信工事業 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県田辺市神子浜1-20-12 

代表取締役 木下 智雄 

1962年8月10日 

6,000万円 

54名 

◆ 企業プロフィール 

和歌山電工株式会社は、和歌山県内の「つながる」を支えるICTソリューション企業
です。電気通信設備の設計・施工・保守をはじめ、パソコン・サーバー・複合機等の
ICT機器販売・設置・保守まで幅広く手がけ、地域の暮らしとビジネスを、ITでつな

ぐ仕事です。創業60年超の安定基盤のもと、年間休日120日・有給平均取得18日
と、仕事もプライベートも充実できる環境が整っています。ITの経験よりも、人と
話すことが好きな気持ちを大切にしています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

コミュニケーションが好きな方であれば、IT 未経験でも大歓迎です！入社後は
サポート体制が充実しており、着実にスキルを身につけられます。地域に根ざした
安定企業で、あなたのやる気を活かしてみませんか？ぜひ一度お話しましょう！ 

◆ 待 遇 

勤務時間 8:30 17:30 

休   日 週休2日制 土・日・祝日 （年間休日120日） 

給   与 250,000～400,000円 

福利厚生 特別休暇（4日間）、保養所・退職金制度（企業型確定拠出年金） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 

総務課 人材開発・
人材採用 

電 話 0739-25-1696 

湯川 隆行 メール t.yukawa@wadenko.jp 

ブースNo. 

大十 株式会社8 

業
種 

運送業、倉庫業
事業 
内容

一般貨物自動車運送事業/貨物利用運送事業/
倉庫業 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

海南市船尾200-2 

代表取締役 畠山 文孝 

1956年6月27日 

1000万円 

200人 

◆ 企業プロフィール 

当社は、西日本を拠点として、顧客よりお預かりした飲料製品などを円滑に提供
するための倉庫業／運送業を行っている物流会社です。「輸送から輸創、倉庫から
創庫」というスローガンのもと、単純に言われたモノだけを運ぶというフットワーク
だけでなく、頭を使ったヘッドワークで、モノを運ぶプロセスに価値を提供します。
自社だけでは難しい案件も、食品加工やトラックを有する大十グループの総合力で、
アイデアや仕組みを形にし、お客様に最適な物流を提案しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

「初めは物流に全く興味なかった・全く知らなかった」という社員も多数います！ 
☆粘り強く、まじめにこつこつ業務に取り組める人 
☆積極的に周りの人とコミュニケーションが取れる活発的な人 
☆経験や体験から学び、自分を成長させることができる人 
ぜひ私たちと一緒に働きましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 基本8:３0～17:30(休憩６0分) 

休   日 年間休日 112日（当社操業カレンダーによる） 

給   与 
営業職（総合職）：26.9万円～31.7万円 
経理事務職（総合職）：25.4万円～30.2万円 
経理事務職（地域限定専門職）：21.6万～26.4万円 

福利厚生 社会保険完備、車通勤可、会員制リゾートマンション、資格取得補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務管理課 電 話 073-482-1688 

木下・大橋 メール dj-saiyo@daijyu.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 オプラス6 

業
種 

物流業
事業 
内容

倉庫業、運送業、３PＬ事業など 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市小倉411-18 

上中 崇司 

1974年7月 

8000万円 

420人 （正社員のみ） 

◆ 企業プロフィール 

今年で創業70年目の実績と経験を基軸に特化物流を構築。 
車両台数260台、従業員数1200名以上（社員400名以上・パート・アルバイト800名
以上）、20箇所以上のセンター・倉庫を持ち、和歌山県下ではトップクラス規模の物
流サービスを展開しております。 
また、和歌山県下のみならず、大阪（堺市・大東市）・三重（津市）にも事業所のエリア
拡大を行っております。昨年の6月には上場企業のセンコーグループへ参入し、より
安定した事業が出来る様になりました。 

◆ 求職者へのメッセージ 

チームワークを大切にし、自らチャレンジすることでやりがいを感じたい方を求めて
います。地元和歌山の方々が多数在籍しておりますが、新卒者アンケートにおいて、
人間関係が良いいという回答がダントツNo.1な会社です。 
常に創造と解決に取り組んでいますので、日々の変化も感じ取りやすく、フレッシュ・
柔軟に日々お仕事いただけます。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：40 

休   日 土・日・祝・夏季休暇・年末年始等（年間休日110日）事業所による 

基 本 給 大卒：22.4万円  短大、専門：20．4万円  高専：21.4万円 

福利厚生 社会保険完備、資格取得補助・退職金、団体保険、家賃補助、持株など 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
新卒採用担当  電 話 073-465-3011 

山下 メール jinji@oplus-inc.com

ブースNo. 

ユタカグループ 
ユタカ工作(株)・ユタカ交通(株) 
beｆriend(株)・ 
ライフアクセス(株)7 

業
種

運輸業・旅行業 
観光・介護事業他

事業 
内容

貸切バス事業、タクシー事業、旅行事業、介護事業、
メタバース、情報サイト事業他 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市中之島2287番地 

代表取締役 豊田 英三 

1954年06月15日 

グループ全体 170名 

◆ 企業プロフィール 

創業以来、「安心・親切・丁寧」をモットーに、地域に根ざした事業をグループ全体で
展開し、地元経済への貢献を常に意識してきた企業です。 
2022年にはコワーキングスペース「Work＆Study IDEA」の運営をスタートし、
和歌山城下町エリアを中心とした観光振興やまちづくりの推進にも積極的に参画。
地域社会と共に歩む企業として、多様な分野での挑戦を続けています。さらに、
動画・ＶR・メタバースなど先端デジタル技術を活用した観光DXの推進にも着手
しており、地域の魅力を次世代へつなぐ新たな価値創出に取り組んでいます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

ユタカグループは、「お客様第一」を信条に、地域や人々に寄り添うサービスと事業を
日々展開しています。多彩な事業に挑戦するなかで、前向きに物事を捉え、仕事を楽し
める仲間を求めています。自分の可能性を広げられる環境こそ、ユタカグループの
大きな魅力の一つです。人も企業も共に成長し続ける。そんなユタカグループで、
新たな一歩を踏み出してみませんか？ 皆さまのご応募を、お待ちしております。 

◆ 待遇 

勤務時間 原則9：00-18：00 他 

休   日 原則年間休日105日、有給休暇有（法定規定通り） 

給   与 大卒：22万+交通費、短大・専修学校：20万+交通費 他、中途は別途 

福利厚生 
昇給年１回、賞与年2回(個人能力・会社の実績による）、各種社会保
険完備、資格取得支援制度あり 他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
植田 実穂子 電 話 073-4２２－５３５６ 

メール m-ueda@yutakacommunications.co.jp 
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★卸・小売業★ 
ブースNo. 

株式会社 貴 志 30 

業
種

小売業
事業 
内容

卸売業、小売業 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

〒640-8503 

和歌山市十三番丁12番地 

代表取締役 貴志 昌伸 

昭和24年 

1000万 

５0名 

◆ 企業プロフィール 

私たちは OＦＦICE WORK のプロッフェショナルです。お客様のニーズに
合ったシステム環境づくりや、利便性と快適性を兼ね備えたオフィス空間の
コーディネート、地域開発の創造に寄与する高精度な産業機器・測量機器や
ビジネス戦略の為のアウトソーシングなど、お客様のさまざまなビジネス環境を
サポートさせていいただく為の商品を取りそろえております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・明るく元気のある方 

・常に向上心を持ち仕事に取り組んでくれる方 
・根気があり粘り強く頑張ってくれる方 

◆ 待遇 

勤務時間 8:30～17:30 

休   日 土・日・祝・夏季･年末年始 

給   与 基本給240,000円（大卒）～ 

福利厚生 リフレッシュ休暇、資格取得補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
久田 電 話 073431-5131 

メール

ブースNo. 

大興産業 株式会社 （オートバックス） 34 

業
種 

小売業
事業 
内容

カー用品小売・取付  車検・整備  車販売・買取 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山県岩出市高瀬74-1 

ダイコービル4Ｆ 

土岐 政晃 

昭和５３年３月 

1,000万円 

138人 

◆ 企業プロフィール 

オートバックスグループは、全国に約58０店舗あります。 
大興産業（株）は、和歌山県下のオートバックス7店舗を運営しています。 
カー用品や車販売、用品取付や交換、車検整備まで車にかかわる全てのことを
行っている会社です。 
また、大興産業（株）は、グループ企業と共に「100億円企業構築」という大きな夢を
目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

販売部門は、カー用品の販売・車の買取販売・作業の受付・商品発注・搬入などを
行います。売場づくりや商品の展開、品ぞろえなども自分の考えやアイデアを活

かせます。整備部門は、オイル・タイヤ交換や車両の点検・メンテナンス作業、
カー用品の取付、車検整備を行います。知識や経験がなくても大丈夫、入社後に
資格取得も可能です。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：45～19：15（休憩60分） 

休   日 年間休日120日（ローテーションによる） 

給   与 短大卒212，500円  大卒226，000円 

福利厚生 資格取得補助、共済会等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
倉根 賢二 電 話 0736-63-3888 

メール daiko-eigyo@daiko.gr.jp 

ブースNo. 

サンネットワークリブ 株式会社29 

業
種

物品賃貸業 
事業 
内容

福祉用具レンタル卸 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

京都府京都市伏見区竹田田中殿町95-1 

須佐淳一 

2005年6月7日 

2,000万円 

211人 

◆ 企業プロフィール 

当社は2005年福祉用具レンタル卸として創業し、近畿東海圏の福祉用具貸与事業
所（介護ショップ）を中心とした、BtoBの介護用品レンタル卸売業です。これから
ますます需要が増える介護業界。福祉用具レンタルを通じて介護現場を支える
地域密着企業です。 
昨年１２月には大阪（大阪市）に拠点が増えました。 
東証プライム上場「ワキタ」グループ企業という安定基盤を誇っています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・福祉用具で利用者が質の高い生活を送れるよう元気も届ける事のできる方

・感謝を実感・体感したい方。 
・和歌山でじっくり腰を据えて働きたい方。 
・未経験からでも活躍でき当社で得た介護の知識は家族にも還元できます。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30 

休   日 日、祝、当社カレンダーによる。(年間休日127日)完全週休２日制 

給   与 大卒263,500円、一般263,500円 

福利厚生 資格取得補助、契約リゾートホテル利用、甲子園年間シート利用 他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
加村 電 話 075-604-5512 

メール y_kamura@sn-liｖe.com 

ブースNo. 

株式会社 大黒 58 

業
種

卸売業・小売業
事業 
内容

・医療機器販売 
・病院内物流管理・病院用システム開発・販売 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山県和歌山市府中888番地1 

代表取締役 堀井 啓 

昭和27年10月2日 

3000万円 

485 人 

◆ 企業プロフィール 

現在、先進技術の進歩により医療現場での対応力や情報力がとても重要になって
います。当社は、医療機関のお客様からのさまざまな課題の解決に向けた商品の
提案・提供ができるよう、日々知識向上に向け取り組んでいます。 
今後はさらにお客様や取引先様、業務に携わるすべての人とその家族、社会
コミュニティ等の信頼に応え、人々の豊かさを創造し進化する企業を目指して
まいります。  

◆ 求職者へのメッセージ 

大黒では、前向きに考え行動できる人・誠実な人・幅広い年齢層とコミュニケ
ーションをとることができる人・社会に貢献したい人を求めています。 
医療業界の最先端技術を知ることもでき、とてもやりがいのある仕事です。 
完全週休2日制で年間休日はリフレッシュ休暇を含め130日あります。 
そんな職場で一緒に働いてみませんか。 

◆ 待遇 

勤務時間 ９：００～１７：３０ (60分休憩) 

休   日 土・日・祝日・年末年始・リフレッシュ休暇(年5日) (年間休日130日) 

給   与 大学卒 250,000円 

福利厚生 リフレッシュ休暇(5日間)、慶弔休暇、契約宿泊施設 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 

人事部 岩田 電 話 080-5765-5089 

人事部 木村  
人事部 谷村 

メール
recruitment_oｆｆicer01@daikoku-
medical.co.jp 
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ブースNo. 

株式会社 タカショー 32 

業
種

卸売業 
事業 
内容

住宅建材（エクステリア）・庭園資材（ガーデニング
用品）の企画・開発・製造・販売 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県海南市南赤坂20-1 

代表取締役 高岡 伸夫 

1980年8月 

30億4362万円 

4２２名 

◆ 企業プロフィール 

タカショーは、日本を代表するガーデニング用品メーカーとして、またガーデン＆
エクステリアのメーカーとして、国内外の取引先に様々な商品を販売しています。 
「Ｈeart＆Art」をテーマに新たなガーデニングスタイルを提案するなど、次世代の

住環境を見据えた新しい庭文化の創造に取り組んでいます。 
より良い庭での暮らし方を提案するタカショーで、庭を通じて家族の幸せ、楽しみ、
笑顔をもたらす仕事をしてみませんか。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・感動を与える仕事がしたい方 → 営業職 
・もの作りがしたい方 → 設計開発職・企画職 
・その他ガーデンに関わる仕事がしたい方 
→WEBデザイナー職、社内ＳＥ職、人事職など 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30 

休   日 土・日・祝（完全週休二日制）、夏季休業、年末年始 

給   与 （月給）2３１,４００円 ※和歌山勤務総合職の例 

福利厚生 各種社会保険完備、退職金制度、借上社宅制度、社員持株会など 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 曽我 電 話 073-486-2540 

メール h-soga@takasho.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 冨士商會60 

業
種

卸売業 
事業 
内容

産業用機器販売、設備工事 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市広瀬通丁二丁目30番地 

藤田 雅也 

昭和12年5月10日 

2,000万円- 

67人 

◆ 企業プロフィール 

私たちは、日立・オムロンの県内総代理店として、工場で使う産業用機器から、ビル
や商業施設の空調設備、エレベーターまで幅広く取り扱っています。販売だけで
なく、設置工事やアフターメンテナンスまで一貫してサポートできるのが強みです。
さらに、長年の経験で磨いてきた技術力を活かし、制御盤や計装盤を自社で製作で
きる部門もあり、お客様の細かなニーズにも柔軟に対応しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

私たちの仕事は、工場やビルなど社会の【当たり前】を支えることです。 
普段は目に触れにくい分野ですが、人々の暮らしに欠かせない役割です。 
専門的な知識や技術は、入社後にしっかり身につけられるので心配いりません。 
安定した環境の中で、仲間と協力しながら成長したい方をお待ちしております。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30 

休   日 日曜、祝日、土曜（会社指定出勤日を除く（年6日程度）） 

給   与 大卒248,440円(固定残業15時間、住宅手当含む) 

福利厚生 確定拠出年金、資格取得支援制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
寺村 昇道 電 話 073-422-3101 

メール teramura@ｆuijshokai.co.jp 

ブースNo. 

日産プリンス和歌山販売 株式会社61 

業
種 

小売業
事業 
内容

自動車販売・修理 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒641-0021 

和歌山市和歌浦東3-5-54 

代表取締役社長 島村 盛幸 

昭和35年2月19日 

3200万円 

161名 

◆ 企業プロフィール 

車は家の次に高い買い物。だからこそ、お客様に車をご購入いただくだけでなく、
お客様が望む生活スタイルに適したカーライフをご提案しています。日産プリンス
和歌山ではそんなお客様の“夢”が詰まったカーライフをより快適で、安心に送っ

ていただくために県内で中古車販売店も含め11店舗展開し、多彩な商品やサー
ビスをお届けしております。お客様の夢のカーライフをサポートし、実現させる、
そんな“日産の顔”たちが集う企業でありたいと考えております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

『ありがとう』と言われるのが好きな人、そんな人を求めています。 
『人』・『クルマ』が好きで、自ら進んで気持ちよくお客様と接することが出来る人を
求めています。 
カーライフアドバイザー（営業）・サービスアテンダント（受付事務）募集！ 
ぜひ当社ブースにお立ち寄り下さい。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：30～18：15（休憩60分） 

休   日 当社カレンダーによる（年間休日113日+有休一斉取得5日） 

給   与 
【営業】大卒：210,000円（手当含む）短大・専門卒200,000円（手当含む）
【事務】大卒：190,000円/短大・専門卒：180,000円 

福利厚生 各種社会保険完備・社員購入優待制度 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 

田中 純平 電 話 073-444-4141 

メール
pwy000583@nissan-prince-
wakayama.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 プラス（産直市場よってって）59 

業
種 

小売業 
事業 
内容

大型農産物直売所の経営、他 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山県田辺市宝来町17-12 

野田 正史 

1954年6月 

1億4,250万円 

1150人（2026年3月時点） 

◆ 企業プロフィール 

近畿圏で農水産物直売所「産直市場よってって」を33店舗展開しています。 
当社の強みは、直売所の多店舗化です。それにより生産者の販路拡大に貢献！ 
また、生産者の直接出荷の商品が並ぶからこそ、顔が見える安心感と地域の個性が
そのまま各店の商品力になります。現在、登録生産者は約1万人を突破。 

生産者とお客様をつなぎ、地域の食文化を未来へつなぎ、地域社会から本当に必要
とされる企業を目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

地域農業に貢献でき、生産者さんやお客様など多くの人と出会える環境。 
旬の食材に囲まれて働けるため、食・農に関心のある方にぴったりの職場です。 
また、新卒・中途ともに受入研修（新卒は新入社員研修3か月程度）やフォローアップ
研修を実施、その他にも食品表示研修や役職別の研修があります。 

◆ 待遇 

勤務時間 シフト制 6:30～21:30の内8時間勤務（店舗の営業時間による） 

休   日 年間休日111日（月9～10回休） 

給   与 
大卒：23０,０００円、短大卒：215,000円（2027年春卒 初任給） 
中途：195,000円～347,453円※経験・能力考慮の上決定 

福利厚生
退職金制度、永年勤続表彰、慶弔金制度、資格手当制度、借り上げ

社宅制度、持株会制度、子育て手当など 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人事総務課 田中 電 話 0739-25-4570 

人事総務課 福本 メール plus-saiyo@plusnet.co.jp 
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ブースNo. 

株式会社 和歌山マツダ 33 

業
種

小売業 
事業 
内容

自動車の販売・整備 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市湊38 

前田 安彦 

1959年12月24日 

9500万円 

79人 

◆ 企業プロフィール 

私たちは、自動車を通じて人々の暮らしと社会を支える企業です。 
お客様そして地域社会から必要とされる、社員にとって働き甲斐のある会社へ. 
若手社員が活躍できる環境づくりを大切にしています。 
２０２６年春、本社本店新社屋が完成し、新世代店舗へとうまれかわりました。 

◆ 求職者へのメッセージ 

お客様からの最高の「ありがとう」を一緒に作りませんか！ 
・人が喜ぶことって何だろう？それを考えているとワクワクします。 
・問題を解決した時、乗越えた時、自分が成長していると実感！ 
・車の知識がなくても大丈夫！ 

◆ 待遇 

勤務時間 9：25～18：15 

休   日 
毎週火曜日・水曜日定休日、年数回火曜日出勤あり 
その他社内カレンダーに準ずる（年間休日114日） 

給   与
営業職193,199円～ 事務職173,283円～ 
整備職189,259円～ 

福利厚生 社会保険完備、産休制度、慶忌見舞金 など 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
花田 かをり 電 話 073-431-1445 

メール hanada .k@mazda-dealer.jp 

ブースNo. 

株式会社 ホンダ販売和歌山（Ｈonda cars 紀の川)31 

業
種

小売業 
事業 
内容

Ｈonda四輪新車・中古車販売、点検整備 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

岩出市中島790-5 

八木 誠文 

1987年12月21日 

3,000万円 

正社員 106人 

◆ 企業プロフィール 

「クルマ」が「あたりまえ」の一部である和歌山で、「あたりまえ」をもっと良くしたい！
そんな思いを胸に、お客様それぞれに合った、「もっと安全で、もっと快適なカーラ
イフ」をご提案しています。販売だけでなく、その後の点検・整備まで長く信頼関係

を築ける仕事です。お客様の「ありがとう！」が私たちの原動力です。 
「幸せ」と「挑戦」という理念を元に、常に新しいことにチャレンジし、社員が豊かな
生活を送ることができる体制を整えています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

少子高齢化、人口減少と言われますが、和歌山ではまだまだクルマが必要です。 
和歌山という地域限定でカーライフを提供する仕事に挑戦してみませんか？ 
クルマへの興味も知識もなくて構いません。自己成長への意欲がある方なら、だれ
もが活躍できます！職種を超えて助け合う風土があり、安心して成長できる環境で、
地域貢献を実感しながら働けます。 

◆ 待遇 

勤務時間 営業職 9:30～19:00（90分休憩）、サポート職 9:30～18:30（60分休憩） 

休   日 全店 火・水定休日。 年間１１０日 

給   与 大卒営業職 263,766 円、大卒サポート職 210,700円 

福利厚生 全国ホンダ販売企業年金（その他、各種保険完備）、従販、整備割引 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
塩山 博司 電 話 090-9097-2921 

メール saiyo.pwk11@honda-auto.ne.jp 

ブースNo. 

和歌山日野自動車 株式会社35 

業
種

卸売・小売業 
事業 
内容

トラック・バスの販売・整備 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山市中１０番地の１ 

伊藤 幸一 

昭和３８年６月 

２億円 

８６名 

◆ 企業プロフィール 

当社は、日野自動車製トラック・バスの販売、メンテナンス、アフターサービスを
行っています。 
トラックは国内貨物の９割を運び、私たちの暮らしを支えています。 
１年365日、全国いたるところで活躍するトラック・バスをお客様がいつでも安心
してお使いいただけるよう、全国のグループ会社と協力して、業務に取り組んで
います。 

◆ 求職者へのメッセージ 

〇求める人材    

・誠実な人    

・チームワークを大切に出来る人 

〇会社見学を随時実施しています。  お問い合わせください。 

◆ 待遇 

勤務時間 ９：００～１７：３０ 

休   日 日曜、祝日、第２・第４土曜他 当社ｶﾚﾝﾀﾞｰによる（年間休日 1１３日） 

給   与 大卒 ２30，０００円 短大・専門 ２15,000円 （2027年3月卒）

福利厚生 社会保険完備、退職金制度、家族手当、等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
管理部 久保 電 話 073-451-3711 

メール whino-jimu@wakayama-hino.co.jp 

ブースNo. 

和歌山ダイハツ販売 株式会社28 

業
種 

卸・小売業
事業 
内容

新車・中古車販売及びリース/自動車整備/損害・
生命保険代理店業 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市雑賀屋町東ノ丁20 

松房 俊行 

1947年7月24日 

2,700万円 

156人（グループ計） 

◆ 企業プロフィール 

私たち和歌山ダイハツ販売は、県内9店舗のネットワークを展開し、自動車の販売や
点検・整備を通じて、お客様のカーライフと地域社会に貢献している会社です。
トヨタ自動車との連携強化で、進化する技術や多様化するニーズに対応しコンパク

トカーのトップブランドとして培った強みでお客様に最適なご提案を行っています。
私たちが大切にしているのは、「スタッフの笑顔」と「お客様の笑顔」です。皆さんも
当社で自分らしさを活かしながら成長し、新たな挑戦に取組んでみませんか。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・未経験者大歓迎・学歴不問 
・研修制度が充実しているので国家資格取得もサポートします 
・自宅から通える範囲内かつ和歌山県内店舗での勤務となります 
・男性の育児休暇取得実績が多数有ります 
・26年４月より第1日曜日も定休日です（社内カレンダーに準じます） 

◆ 待遇 

勤務時間 9：30～17：50 

休   日 
月曜日定休、日曜日及び祝祭日は交替休日、誕生日休暇、フリー休日、
GW、夏季休暇、年末年始休暇（年間休日110日） 

給   与
大卒営業職・整備職 21.5 万円～、自動車専門卒整備職21 万円～、
高卒整備職19万円～ 

福利厚生 退職金制度、表彰制度、自家用車購入制度、健康診断、予防接種補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
上田 菜々美 電 話 073-422-1190 

城間 尚美 メール recruit@wkym.daihatsu-dlr.co.jp 
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★金融・保険業★ 

★不動産業★ ★医療・福祉★ 

ブースNo. 

ジブラルタ生命保険 株式会社 和歌山支社 63 

業
種

保険業 
事業 
内容

生命保険販売 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市六番丁２４ 

 ニッセイ和歌山ビル２Ｆ 

西田誠司 

2001年4月3日 

755億円 

11945名 

◆ 企業プロフィール 

和歌山支社では地域に根差した活動を通じて、お客様お一人お一人の多様な 
ニーズに合わせたオーダーメイドのコンサルティングセールスとアフターサービス
を提供しています。 
私たちは常にお客様から最も信頼され、選ばれる生命保険会社になることを 
目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

「お客様の信頼」を第一に自らの成長を目指す意欲ある方を求めています。 
専門的な知識やスキルを身につけプロフェッショナルとして長く活躍できるよう体
系的な研修・教育制度を整えています。和歌山に貢献したい方、人々の生活を支え
る仕事がしたいという情熱をお持ちの方が成長できる環境です。 

◆ 待 遇 

勤務時間 ９：００～１７：３０ 

休   日 完全週休２日制（基本） 年間休日120日以上 

給   与 基本給＋各種手当＋賞与 

福利厚生 各種社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生年金） 退職金制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
西田誠二 電 話 073-421-8250 

松本晴樹 メール Ｈaruki.Matsumoto@gib-liｆe.co.jp

ブースNo. 

株式会社 賃貸住宅センター64 

業
種 

サービス業
事業 
内容

不動産仲介・物件管理業 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市美園町5丁目2-5 

アイワビル 

東 行男 

１９８２年9月 

１０００万円 

９２人 

◆ 企業プロフィール 

㈱賃貸住宅センター…お部屋探しのサポート、不動産コンサルティング、保険代理店。
㈱ＣＪＣ管理センター…賃貸物件の管理、リフォーム業。 
いつの時代でも必要とされる衣・食・住の中で、不況に影響されない「住」に携わる
企業です。賃貸物件の仲介から管理・リフォーム・資産活用のコンサルティング
までの総合プロデュースを行い地元和歌山で業界№１の実績を誇る安定企業です。
地元に密着し地域の発展に貢献しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

『住』生活をサポートする企業として、『信用第一』『安心と信頼の店』をモットーに、
皆様のお役に立とうと一生懸命努力を続けた結果、多くの方々から信頼を頂き、
県内で圧倒的なシェアを持つことが出来ました。 
希望や適正に応じ、営業・事務など適材適所で活躍出来ます。 
貴方に合う場所は必ずあり、長く安心して働ける環境が整っています。 

◆ 待遇 

勤務時間 
営業 9:00～18：00、10:00～19: :00、事務 9:00～17:30 
(休憩時間あり) 

休   日 月７日(週1日＋連休月3日)、夏季(3日)、冬季(7日)ＧＷ休暇(3日) 

給   与
営業(4 年生大卒・短大卒)235,180 円、事務(4年生大卒)200,000 円
(短大卒)180,000円 

福利厚生 各種社会保険完備、従業員持株会 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
部長：隣 恵行 電 話 073-425-5123 

メール honten@w-chintai.co.jp 

ブースNo. 

和歌山県民共済生活協同組合62 

業
種

保険業 
（協同組合） 

事業 
内容

共済保険取扱 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山市吉田386 

和歌山プラザビル101 

入谷 至彦 

2007年10月12日 

10億0,196万円 

24人（普及職員含む） 

◆ 企業プロフィール 

和歌山県民共済は和歌山県から認可された非営利の助けあいの事業を行って
います。「病気やけがをした加入者の経済的な不安を解消する」ことを使命として
います。暮らしの安心を地域で支えあい、その仕組みを担う私たちは「思いやりの
心から生まれた共済の精神」を大切にしています。また、加入者の利益を最優先し、
事業経費は必要最小限とし事業活動で生み出された剰余は加入者にお戻して
います。都道府県民共済グループとして全国ですべての共済加入者は２,１００万
件を超え、安心の体制を築いています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

和歌山県内における普及推進や共済金支払業務等を行っています。加入者を増やし
助けあいの輪を広げ、困った方に給付をするという、人のお役に立てるやりがいの
ある仕事です。何事にも挑戦し努力できる方をお待ちしています。 
明るく元気よく共に未来を切り開き、真の共済人を目指しましょう。 

◆ 待 遇 

勤務時間 8：45～17：00 

休   日 土日祝日、年末年始休暇、夏季休暇

給   与 大卒22０,０００円～25０,０００円（年齢や経験により決定） 

福利厚生 
奨学金返済支援制度、資格取得補助（ファイナンシャルプランナー）、 
勤労者福祉サービスセンター会員 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
宮本 真孝 電 話 073-427-8500 

メール m.miyamoto@wakayama-kyosai.or.jp 

ブースNo. 

社会福祉法人 皆楽園 23 

業
種 

福祉
事業 
内容

高齢者福祉事業、障がい者福祉事業、その他
（委託事業等） 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

岩出市西国分668 

理事長 榎本 茂樹 

1981年6月24日 

なし 

298名 

◆ 企業プロフィール 

当法人は創設45年の歴史を持つ社会福祉法人です。利用者とその家族、地域の
人々、そして皆楽園で働く私達自身、「皆」が明るく「楽」しく笑顔で過ごせる社会を
目指し、高齢者・障がい者を対象に多角的な福祉サービスの展開を図っております。
また、介護福祉士実務者研修の開催など、福祉人材の創出にも努めております。
働きがいと働きやすさ、生き生きと自分らしさを実現できる職場づくりに取り
組んでおります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・無資格、未経験の方も歓迎！！ 
・保育園完備！！子育て中の方も安心して勤務できます。 
・2027年3月、特別養護老人ホーム新築移転！！オープニングスタッフ募集！！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30、9：30～18：30、他 

休   日 年間休日107日 

給   与 介護職員、生活支援員209,100円～（諸手当含・2025年実績） 

福利厚生 積立休暇制度、カムバック制度、資格取得支援制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
採用担当 電 話 0736-63-0250 

メール recruit@kairakuen.or.jp

㈱ＣＪＣ管理センター 
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ブースNo. 

社会福祉法人 順風会 24 

業
種

医療・福祉 
事業 
内容

特別養護老人ホーム 通所介護 訪問介護 短期入所 
居宅介護支援 障害者支援 他 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市木ノ本395-3 

理事長 中島 晶 

1991年3月6日 

289名 

◆ 企業プロフィール 

当法人は和歌山市と岬町で多数の介護・福祉事業を運営しています。 
2026年度には「サービス付き高齢者向け住宅」と「大規模デイサービスセンター」
を新規オープンしました。 
グループ企業という事もあり、安定した環境で安心して長く働く事ができます。 
充実のサービスと働きやすい環境で、地域からも職員からも愛される施設づくりを
目指しています！ 

◆ 求職者へのメッセージ 

人と関わるのが好きな方・職員同士のチームワークを大切にしながら利用者様1人
ひとりに寄り添ったサポートができる方を求めています 
・未経験でも安心のフォロー体制！先輩職員が丁寧に指導いたします 
・年間休日116日（特別休暇含む）でプライベートも充実！ 
・子育て支援充実！（産休育休取得実績多数・事業所内保育園あり） 

◆ 待 遇 

勤務時間 ・特養：交代制（夜勤あり） デイサービス8：30～17：30 

休   日 週休2日制 特養：シスト制 デイサービス：日曜、その他 

給   与 特養介護職員：220,500～ デイ介護職員：203,000～（処遇含む） 

福利厚生 就職祝い金制度あり、永年勤続表彰金制度あり、特別休暇あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
中口 電 話 073-488-3051 

メール kikaku@medi-ｗｅｌ.jp 

ブースNo. 

有限会社 すずらん39 

業
種

医療・福祉 
事業 
内容

介護サービス 

勤務地 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市楠見中295-5等 

前原秀雄 

2002年12月20日 

300万円 

191人 

◆ 企業プロフィール 

当社は創立20年を超える介護事業所です。 
デイサービス（通所介護）やサービス付き高齢者向け住宅、看護小規模多機能型
居宅介護などの介護サービスを展開し、現在4施設を楠見中で運営しています。 
すずらんの理念は、「真心介護」です。介護を必要とする全ての困っている方を助ける
ことが根本にあり、利用者様がそれぞれに合った介護サービスを受ける事で、より
良い生活が送れるよう職員一同努めています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

「おもいやり」や「向上心」のある方を求めています。 
スタッフに長く勤めていただく環境づくりとして、「キャリアアップ」のサポートや
「休みのとりやすさ」にも力を入れています。 
昇給・賞与は業績にもよりますが、頑張りや能力で大幅ＵＰも期待できます。 
初心者の方には、先輩のサポートや研修を設けています。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：00～18：00、10：00～19：00、11：00～20：00等 

休   日 シフト制、年間休日107日（月9日、2月のみ8日） 

給   与 
大卒介護職：￥230，0００- 大卒事務員：￥210，0００- 
大卒総合職：￥２1０，０００- 

福利厚生 社保完備 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
白石 電 話 073-488-9017 

メール suzuran.dai4@gmail.com 

ブースNo. 

株式会社 シルバーネスト40 

業
種

医療・福祉 
事業 
内容

高齢者介護・障害者介護 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市秋葉町43-5 

代表取締役 越野公爾       

１９９６年６月１９日 

５００万円 

１０４人 

◆ 企業プロフィール 

当社は１９９６年に設立、２０００年の介護保険法施行に伴い、それ以降、介護保険事
業を中心に、高齢者・障害者への介護サービスを提供しています。２０１２年には
和歌山市初の定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業を開始。「諦めて施設に」
以外の介護、最後まで住み慣れた場所で暮らし続けるという選択肢を提供できる
ように、今までにない新しい介護の世界への挑戦を続けています。「地域福祉は
町づくり」の理念のもと、サロン運営を地域貢献事業として開始、地域を支える
活動にも注力しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

地域づくりに挑戦したい、新しい福祉の形に自分のアイディアを試してみたい、
笑顔を結び付ける仕事がしたい人を求めています。 
★資格不問（理学療法士・社会福祉士等、資格取得者は報酬で優遇） 
★有休消化率８０％以上 
★県内初『令和7年度はたらく母子家庭・父子家庭応援企業表彰』受賞 

◆ 待遇 

勤務時間 基本8：30～17：30 

休   日 各事業のカレンダーによる。（年間休日日数１２２日） 

給   与 205,000円～ 

福利厚生 資格取得補助、確定拠出型企業年金整備、中小企業退職金共済 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
越野 公爾 電 話 073-447-0619 

メール silｖernest@silｖernest.biz 

ブースNo. 

社会福祉法人 中庸会 53 

業
種 

高齢者介護事業
事業 
内容

高齢者向け施設サービス及び在宅サービス 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

海南市七山964-1 

理事長 竹中庸之 

１９９２年10月27日 

145人 

◆ 企業プロフィール 

開設当初より、地域の皆様に支えられ、福祉サービスを展開してまいりました。
現在、特別養護老人ホーム、グループホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護、
訪問介護(看護）、ショートステイ、居宅介護支援事業所を運営しており、総合的に
サービスを提供しています。また、根拠に基づいた科学的介護を目指し、日々勉強
をし、取り組んでいる施設です。また、ご利用者様、ご入居者様だけでなく地域での
活動、交流にも力を入れており、現在では、地域の方の集いの場、楽しみの場と
なっております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・支援が必要な高齢者の立場に立って物事を考え、優しく思いやりを持って接して
頂ける方を求めます。 
・責任の重い仕事でもあるため、責任感の強い方を求めます。 
・2回/年、自己申告書提出により希望部署の確認をしています。 
・資格取得支援制度により資格取得に必要な費用を援助します。 

◆ 待遇 

勤務時間 7:30～16:30、8:30～17:30、11:00～20:00、22:00～7:00等 

休   日 
週 40 時間労働基準とし、また、年末年始、一部祝日分を考慮した休日。
特別養護老人ホームは週休３日制（年休163日、特養以外113日） 

給   与 （例）大卒188,300円+諸手当（夜勤約3万程度他）、賞与3回 

福利厚生 資格取得支援制度、年始大抽選会 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
長岡寿明 電 話 073-486-0114 

メール inｆo@tenbien.jp 
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サービス業★ 

ブースNo. 

１１７グループ 79 

業
種

冠婚葬祭業
事業 
内容

結婚式事業、葬儀事業、 
冠婚葬祭互助会、介護事業 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

兵庫県姫路市古二階町63 

（和歌山県和歌山市湊38-1） 

山下 裕史 

1966年1月17日 

1億5000万円（グループ合計） 

6６0名 

◆ 企業プロフィール 

私たち１１７グループは、結婚式・ご葬儀等の人生における節目の儀式や介護の
「人をつなぐ場」が、ご家族や関わる方々の大切な思い出として心に深く残るよう、
明日に向かって生きる力を得られるようお手伝いすることで「感謝の思いにあ
ふれ、善の心が循環する心豊かな社会」の実現に取り組み、地域の方々の幸せを
追求しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

私たちは、ご結婚・ご逝去・介護など、ご家族の環境が大きく変化する際に、結婚式・
ご葬儀という儀式や介護が心に深く残るつながりの場となるよう、心のこもった
温もりあるサービスを心がけてお手伝いし続けて参ります。 
社会に貢献し、やりがい、生きがいを大きく感じることができる仕事を私たちと
共にしていきましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 9時～18時00分（部門により時差出勤・変形労働時間制あり） 

休   日 年間1１5日（1ヶ月 / ９日、長期休暇月 １０日～１２日/月） 

給   与 大学卒230,000円、短大・専門卒220,000円（2026年実績） 

福利厚生
健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険、子の看護休暇（有給） 
慶弔見舞金、従業員割引制度、退職金制度、社員旅行（年1回） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
池田 明彦 電 話 073-424-0117 

町島 啓太 メール recruit-w@117.co.jp 

ブースNo. 

医療法人 富田会 54 

業
種

医療
事業 
内容

病院、老人ホーム 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

岩出市紀泉台2 

理事長 冨田崇文 

◆ 企業プロフィール 

子育て応援企業、わかやま結婚・子育て応援企業同盟に参加して、特に女性にと
って働きやすい環境になるように努力しています。24時間の託児所を保有し、
育児休業取得後の復帰率がほぼ100％です。介護職で入社してから、当社の
奨学金制度を利用し、看護師目指す人も多く、向上心のある方を応援します。 

◆ 求職者へのメッセージ 

人とのコミュニケーションが好きで、向上心のある人 

・資格取得に対する補助制度 
・残業ほぼなし 

◆ 待遇 

勤務時間 看護補助8：30～17：30、事務：8：45～17：00 

休   日 看護補助（4週8休）、事務（土曜午後、日曜、祝日） 

給   与 看護補助（21.2～28.5万円） 

福利厚生 社会保険完備 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
楠山 隆也 電 話 0736-62-1522 

メール hospital-1@tomita.or.jp 

ブースNo. 

株式会社 ｅａｔａｂｅｌｌ 47 

業
種

飲食・食物販 
事業 
内容

メジャーブランドの飲食店 
並びに食物販店舗をＦＣにて展開 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県和歌山市梶取１７１－１ 

ウインドービル４Ｆ 

佐々木 敏彦 

2011年11月 

5,000万円 

９０７名（うち正社員６７名） 

◆ 企業プロフィール 

当社は「食をテーマとする新規事業」を展開するため、2011年11月に創設。 
現在、「野菜たっぷりちゃんぽん」が自慢の「長崎ちゃんぽんリンガーハット」、こだわ
り素材の商品で食卓を彩る「サンクゼール」、日本の”うまいもの”だけを厳選して
集めた「久世福商店」、店舗で１ピース１ピース手づくり調理の「ケンタッキーフライ
ドチキン」、世界最大級のグローバルティーカフェ「ゴンチャ」、ファッションブランド
「SＨOO・ＬA・RＵE」の計6ブランドをフランチャイズで運営しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

食べることが大好き！！人と接することが大好き！！そんな人なら大歓迎です。 
もちろん、未経験の方には、しっかりと、優しくご指導いたします。 
遠方の方には、借り上げのワンルーム型社宅をご用意します。地域限定社員制度も
ありますので、地元を離れたくない人も、たくさん働いてくれています。 従業員割
引制度など、福利厚生も充実しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 09：00～18：00 11：00～20：00 13：00～22：00 など 

休   日 シフト制 年間休日108日 

給   与 191,000円～300,000円 

福利厚生 社会保険完備・従業員特別割引制度・親睦会・創立記念式典・歓送迎会 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部人財開発課 電 話 073-499-6781 

福井 メール ｆukui_s@eatabell.jp 

ブースNo. 

AＬSOK近畿 株式会社78 

業
種

警備業 
事業 
内容

常駐警備業務、施設管理業務 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

大阪府大阪市中央区谷町2-3-4 

サンシャイン大手前ビル4階 

白曼 靖二 

2005年10月3日 

5,000万円 

230名 

◆ 企業プロフィール 

当社は、東証プライム上場のAＬSOKグループの一員として、近畿地区の常駐警備
を担当しています。 
「人材力」「社員教育」「危機管理能力」を基盤とした高品質な警備サービスを提供し、
多様な施設の安全確保に貢献しています。日々、お客様の安心を守るリーダー企業
として、常に高品質な警備を追求し続けております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

契約先施設で常駐警備を中心とした業務を担当していただきます。 
入社後は、警備業法に基づく法定研修の他、AＬSOKグループの充実した教育制度
で基礎から学べるため、未経験の方も安心してスタートできます。 

◆ 待 遇 

勤務時間
シフト制(日勤…9:00～18:00、夜勤…18:00～翌9:00、 

日勤＋夜勤…9:00～翌9:00) 

休   日 4週8休(年間休日107日) 

給   与 基本給204,600円～217,900円(給付幅は年齢・社会人経験による)

福利厚生 昇給年1回、賞与年2回、AＬSOKグループ保険 etc・・・ 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
中尾 絢音 電 話 06-6944-3131 

メール kin-saiyo@alsok.co.jp 
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ブースNo. 

株式会社 イワタ 80 

業
種 

仮設足場 
レンタル販売業

事業 
内容

仮設足場のレンタル・販売、仮設工事の計画・設計 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒649-6112 

紀の川市桃山町調月523の2 

岩田 健太郎 

平成2年3月2日 

1000万円 

34名 

◆ 企業プロフィール 

私たちはビル・マンション・道路などの建設や改修に使われる仮設足場のレン
タル・販売をしています。親会社は大阪に本店を置く業界2位の会社です。 
当社の事業内容を読んでもイマイチピンとこないかもしれません。在籍する

社員も入社するまでは仮設足場の知識がほとんどなかった者が多数です。 
しかし社歴の長い社員が多く、未経験でも安心して働ける環境が整っています。 
現状に満足せず、常に挑戦し続ける会社であるために時代の変化に応え、 
「和歌山で一番入りたい会社」を目指し成長し続けています！ 

◆ 求職者へのメッセージ 

明るい人・元気あふれる人・向上心のある人を求めます。 
※要普通自動車運転免許（オートマ可・無料駐車場あり） 
入社後、研修期間中は全ての職種をローテーションで経験し学んでいただきます。
その中で適材適所にてお仕事をしていただきます。 
学歴、職歴は問いません。是非私たちと一緒に働きましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30（休憩90分） 

休   日 年間126日 基本的に土日祝は休日（※年に数回出勤日あり） 

給   与 
初任給230,000円 ※試用期間 3ヵ月程度 
賞与 年２回（前年度実績）/ 勤続給 ～14万 /役職手当 ～20万  

福利厚生 
社会保険完備 / 育児休業・看護休業・介護休業、BD休暇等あり 
通勤手当 / 児童手当 / 退職金制度あり※勤続3年以上 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
採用育成担当 電 話 0736-66-3450 

矢田・租和 メール recruit-iwata@iw-iwata.co.jp 

ブースNo. 

休暇村 紀州加太 76 

業
種

宿泊業 
事業 
内容

リゾートホテル「休暇村紀州加太」の運営 

所在地

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市深山483 

総支配人 松本 清司 

昭和38年5月24日 

基本金 100万円 

16２名 

◆ 企業プロフィール 

 「自然にときめくリゾート」！休暇村は全国３５箇所、国立・国定公園などの優れた自然
環境の中にあるリゾートホテルです。泊まるだけの施設だけではなく、キャンプ場、
スキー場、ウォ－キングコースなど個性豊かなサービスを提供しています。休暇村
紀州加太は2016年にリニューアル。海峡を一望できる露天風呂やロビー、息を
のむような夕陽を求めて、国内外から年間１０万人以上のお客様にご利用いた
だいております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

大自然に包まれた環境で仲間とともに可能性にチャレンジしてみませんか。 
仕事は、どんな経験、資格をもっている人でもゼロからのスタート。私たちは「学歴」

よりも「人」を重視します。率直で、元気なあなたのやる気をお待ちしています！ 

◆ 待遇 

勤務時間 
①7：00～16：00（早番）、②12：00～21：00（遅番）、 
③9：00～18：00（中番）、 シフトによる交代制 

休   日 1カ月平均4週8休+付加休日5日/年、年間休日数110日 

給   与 
大卒２１４,000円、専門学校卒１９８,000円（1年）、 
２００,000円（2年）、高卒１９４,000円 

福利厚生 
リフレッシュ休暇、永年勤続休暇、育児休暇、介護休暇、独身寮完備
（月額５,500円）、従業員食堂有、宿泊割引制度、資格取得補助ほか 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
高田 靖 電 話 073-459-0321 

石井 由起子 メール gym_kada@ｑkamura.or.jp 

ブースNo. 

株式会社 オレンジライフ 72 

業
種 

サービス業
事業 
内容

葬祭業 他 

本 社 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

有田郡有田川町野田187 

上野山 栄作 

１９９２年 （創業昭和１０年） 

１０００万円 

６5名（うちパート２5名） 

◆ 企業プロフィール 

創業昭和10年、90年の歴史ある企業です。現在では葬祭業を中心に、生花事業、
仏壇墓石事業、飲食事業から輸入クラフト雑貨販売、IT集客支援事業と幅広く事業
拡大しております。今後は自然を活かしたアクティビティ、宿泊事業など新たな
事業を検討しています。 
これからも有田地域の活性化に注力しながら地域とともに輝く企業であり続けます。

◆ 求職者へのメッセージ 

【新しい価値を創造する人】世の中が求めているニーズを敏感にキャッチし、世の中
に新しい価値を提案し、提供できる人。 
【向上心があり、チャンスを活かす人】全国へのサービス拡大、新規事業プロジェクト
などのチャンスがたくさんあります。そのチャンスを活かし、向上心をもつ人こそが
会社と共に成長していける人だと考えています。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：１０～１７：００ 

休   日 当社カレンダーによる（年間１１０日） 

給   与 
大卒 200,000円～、高卒 180,000円～ ＋各種手当あり 
（例）20代男性(入社1年目) 月給35万（各種手当含む） 

福利厚生 資格取得補助、医療保険加入 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
里 正也 電 話 0737-52-6788 

メール inｆo@orange-liｆe.co.jp 

ブースNo. 

CENTRIC株式会社 75 

業
種

サービス業 
事業 
内容

コンタクトセンター運営事業 
コンタクトセンターコンサルティング事業 
音声感情解析サービス開発研究および販売事業 

所在地 

代表者

設 立 

資本金

従業員

東京都豊島区池袋2-50-9  

第3共立ビル5Ｆ 

山田 亮 

２００９年4月6日 

3000万円 

◆ 企業プロフィール 

CENTRICでは「コンタクトセンター運営事業」を中心に、これまで蓄積した知見を
活かす「コンタクトセンターコンサルティング事業」、技術先進立国として先進テクノ
ロジーの開発を牽引する「音声感情解析サービス開発研究および販売事業」、地震
など災害に対する備えと日本各地のギフトを全国にお届けする「ECサイト運営 / 
保存水販売事業」を展開しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

和歌山県のこどもまんなか応援団に加入しており、育休100%取得宣言の方針で 
はたらきやすい職場作りを目指しています。また、スキルを身につけていただき、

出来るかぎり長く働いていただきたい、という思いから永年勤続報奨金制度を
導入しています。安心・安定・安全なオフィスワークで、あなたの夢をかなえてみま
せんか？第二創業期で新たなチームのオープニングスタッフ、大募集中です！ 

◆ 待遇 

勤務時間 9：00～18：00（変形労働制） 

休   日 年間休日120日 

給   与 
・一般職：200,550 円～ ・リーダー職：220,550 円～ ・SＶ 職：
240,550円～ 

福利厚生 子ども手当、残業手当（1分単位）、表彰制度、駐車場完備 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
山口 電 話 073-424-5612 

岡田 メール wkym_kanri@centric.co.jp 
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ブースNo. 

株式会社 テラダ会計センター77 

業
種 

会計事務所 
事業 
内容

税務・会計監査業務 

写真 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市新中島１４４番地 

寺田 佐起子 

昭和４９年１月１７日 

１０００万円 

１８人 

◆ 企業プロフィール 

当社は、昭和４９年に創業し、50年以上の歴史があります。お客様とのコミュニ
ケーションを大切にし、親身になってサポートできる体制を構築しています。企業
にとって一番の財産は人であるとの考えのもと、信頼関係を第一に考えて業務に
臨みます。
税理士・行政書士の補助業務、クライアント企業に訪問し、経理事務の指導、資産
運用、相続の相談や対策のアドバイス、M＆A業務などを行っています。 
人材育成をモットーに社内外での研修参加を積極的に推進しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

 書類のデータ入力や領収書整理・会計ソフト入力などを行う仕事です。 
税理士・行政書士のサポートを通して、企業のお金の流れや、経営を学べます。 
将来的には、お客様のもとを訪問し、経理事務や資料作成のサポートも担当。  
研修制度が整っているので、未経験からでも専門知識を身につけられます。 

ぜひ一度、ブースへお越しください！ 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：３０～１７：３０（休憩１時間） 

休   日 当社企業カレンダーによる（年間１２０日以上） 

給   与 月給制   ２１３，６００円 ～ （大卒の場合） 

福利厚生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険、財形貯蓄制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
畠山 勝 電 話 ０７３－４７６－１１００ 

メール terada-k@tkcnｆ.or.jp 

ブースNo. 

内藤会計事務所 71 

業

種 
サービス業

事業 
内容

税務会計支援・経営コンサルティング 

所在地 

代表者

設 立 

資本金

従業員

和歌山市道場町51番地 

内藤 博次 

昭和46年3月 

27名 

◆ 企業プロフィール 

内藤会計事務所は1971年創業、50年以上の歴史ある会計事務所です。当事務所は、
一般企業をはじめ、医業・社会福祉法人・公益法人など幅広い分野において税務
会計コンサルティングを行っており、社員1人1人が自身の強みを活かしながら活躍
しています。内藤会計事務所の仕事は、さまざまなお客様の経営サポートを行う
ことで、共に成長していく喜びを実感できる仕事であり、また、仕事を通じて各社員
1人1人の「自分らしさ」が発揮できることを大切にしています。

◆ 求職者へのメッセージ 

内藤会計事務所には、会計の基礎知識を実務で活かし、税務・会計の専門知識を
深める機会が豊富にあります。早い段階からお客様への訪問を経験することで、
現場の対話力や課題発見力も自然と身につきます。税理士等の資格取得を目指す
ための支援制度もあり、着実なキャリア形成を支える機会も用意しています。自身
の仕事が経営の力になることを実感できる「学び」と「やりがい」がある仕事です。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：４５～１７：４５ （休憩１２：００～１３：００） 

休   日 
土曜、日曜、祝日（完全週休 2 日制）、夏季休暇、年末年始、年間休日
115日 

給   与

総合職（監査担当）205,000円～（大卒） 
事務職（監査補助）195,000円～（大卒）  190,000円～（短大卒）
諸手当 （通勤・社宅手当、資格手当、家族手当、残業手当） 
※入社後は、仕事への貢献度、研修での試験結果等に応じ評価 

福利厚生 社会保険・無料駐車場完備、資格支援制度、産休・育休実績あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
梁川 （やながわ） 電 話 073-431-3100 

内藤（ないとう） メール m-yanagawa@naito-ac.com 

ブースNo. 

ドライビング・スクールかいなん 68 

業
種 

教育・学習 
支援業 

事業 
内容

自動車教習所運営（和歌山県公安委員会指定） 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒642-0015 

和歌山県海南市且来１３８２－１ 

代表取締役 堀川直行 

昭和52年4月4日 

1,000万円 

90名 

◆ 企業プロフィール 

「ドドド」でおなじみのドライビング・スクールかいなん。 
当社は年間約4000人の入校者数を誇る県下最大の自動車学校です。令和元年より
動画撮影や農薬散布、宅配便への応用など幅広い分野で需要が高まるドローン

操縦者を育成するドローンスクール（国土交通省認定校）を開校！ 
『陸』と『空』の交通安全を担う新しいスタイルの教習所として進化します。 
全国トップ10を企業目標とし、若い世代が活躍する活気に満ちた企業です。 

◆ 求職者へのメッセージ 

◆運転テクニックではなく、「人と話すことが好き」、「人に教えることが好き」、
「おもてなしが得意」、「誰かの役に立ちたい」など、当社はそんな方を求めています！ 
◆全国的にもめずらしい自動車学校での全面禁煙をスタート！！教習所内での
受動喫煙防止、お客様・スタッフの健康増進を目的として、次世代に向けたより良い
教習環境を目指しています。

◆ 待遇 

勤務時間 8:30～20:20(シフト制) 

休   日 週休2日、シフトにより年間106～108日 

給   与 
［教習指導員］月給240,500円～  
［事務スタッフ］月給205,000円～240,000円 
［経理事務］月給190,000円～ 

福利厚生
資格取得応援制度（教習指導員資格）、繁忙期ドリンク支給、禁煙外来費用補助 

有休取得率100％※令和７年度実績 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
経理部 原 電 話 073-483-4488 

メール dsk-recruit@kainan-ds.com 

ブースNo. 

株式会社 南北 73 

業
種 

サービス業 
事業 
内容

ビルメンテナンス 

所在地

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山県和歌山市関戸5-7-6 

樫畑 友洋 

1964年3月 

1500万円 

570名 

◆ 企業プロフィール 

和歌山のビルメンテナンス業界において圧倒的なシェアを誇る南北は、この道50年
となるビル管理のプロフェッショナルです。 
近年はホテル事業やリノベーション開発にも積極的に進め、地元和歌山の活性化の
一助となるよう、「まちづくり」にも取組んでいます。堅調である本業をしっかり
進めながら、仕事もプライベートも基本は楽しく、時には真面目にしっかりメリハリ
をつけて、長く働ける環境づくりを目指します。 

◆ 求職者へのメッセージ 

地元就職（＝プライベートの充実）にこだわる方は是非当社のブースにお越しく
ださい 
・土日祝休み（年間休日数120日以上）、転勤なし 
・品質にこだわった適正価格の実現(ノルマなし) 
・有給消化促進、健康経営2025取得、働きやすい環境づくりを実践中 

◆ 待遇 

勤務時間 8:30～17:30 

休   日 土日祝、夏季休暇、年末年始休暇、他 

給   与 230,000円 

福利厚生 資格取得補助、社員割引制度、社員旅行 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人事研修室 電 話 073-444-3511 

木本 葉月 メール h.kimoto@namboku.com 
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ブースNo. 

株式会社 MANPA 69 

業
種 

観光業
事業 
内容

ホテル、旅館、レストラン 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山市新和歌浦2-10 

代表取締役 坂口 宗徳 

2006年11月 

300万円 

49人 

◆ 企業プロフィール 

私たちの宿【和歌の浦温泉 萬波 MANPARESORT】 
当社は和歌山市の南に位置する和歌の浦で観光業を営んでおります。 
古くから人々の心と体を癒してきた和歌の浦は、その美しい景観や豊かに育まれた
地元の食材を楽しんでいただける観光地です。この「絶景の宝庫」で私たちは、
お客様に喜んでいただくために日々の仕事に従事しています。 
お客様から「ありがとう」の言葉をいただくことが、仕事の楽しさ、喜びです 

◆ 求職者へのメッセージ 

絶景の海景色とともに働ける 
20～30代の若者が活躍する会社 
社内の雰囲気が良い！→離職率が低い 
今後の日本経済を担う観光業。未来は明るい！ 

カッコイイ大人になろう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 
週40時間労働 勤務 
例）9：00～17：30，6：30～15：00，14：00～22：00  

休   日 シフトにより決定（年間休日104日） 

給   与 四大卒200,000円、短大・専門卒189,000円 

福利厚生 確定拠出年金、ＪTB共済、社内レクリエーション、社員旅行 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
馬場 絵未 電 話 073-444-1161 

メール bb@manpa.co.jp 

ブースNo. 

西岡会計事務所 48 

業
種 

サービス業 
事業 
内容

税務会計・経営コンサルティング 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

〒640-8333 

和歌山市蔵小路5番地 

西岡 秀晃 

197３年４月 

1,000万円 

64名(2026年6月現在) 

◆ 企業プロフィール 

西岡会計事務所は、税理士、社会保険労務士、行政書士業務の主要業務を行い、
それらのノウハウを駆使して、多種多様な分野のコンサルティングを提供することで
顧客を強固にサポートすることが使命であると考えています。 
堅苦しいイメージのある業界ですが、社風はざっくばらんで、スタッフの自主性と
積極性を尊重し、一人ひとりがキャパシティに応じた業務を行っているため、意欲
的で活き活きとした職場になっています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

人とのコミュニケーションが好きな人、行動力があり、知識向上や見識を深める

ために努力を惜しまない人を求めます。 
・男女共同参画推進事業者認定。 
・能力・業績が反映される人事考課を導入。 
・奨学金返還支援制度を制定。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：３０～１７：３０（休憩１２：００～１３：００） 

休   日 日曜・祝祭日・土曜日(年間休日1１5日) 

給   与 大卒285,900円(通勤手当15,000円含む) 

福利厚生 奨学金返還支援制度(最大で180万円) 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
第1ｾｸｼｮﾝﾘｰﾀﾞ  ー 電 話 073-436-6001 

瀧山 幸司 メール hr@recruit-nishioka-nmc.jp 

ブースNo. 

税理士法人マネジメントデザイン74 

業
種

専門サービス業
事業 
内容

税理士補助業務 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県岩出市吉田56番地の6 

代表社員 九埜 吉生 

令和元年9月 

20万円 

◆ 企業プロフィール 

当社は、会計業務を中心に、資金調達や労務、経営コンサルティング、保険など、
幅広い角度からお客様の会社経営をバックアップしています。 
税務だけでなく、どんな悩みにも対応できる総合力が強みです。 
顧問先のほとんどがクリニック、整骨院、介護施設。 
公的保険によって運営されている機関のため、顧問料をいただけないという心配
もなく、当法人の経営も安定しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

顧問先のお客様も、私たち自身も幸せに、豊かに暮らしていける法人を目指して
います！お客様と一緒に成長していける人を求めます。 
・資格の有無は不問。入社後の研修充実◎ 
・平均年齢34.1歳！社員同士の仲が良く、20代若手社員が活躍中。 
・昨年昇給実績3％～12％ 

◆ 待遇 

勤務時間 10：00～19：00 

休   日 年間休日113日 

給   与 261,000円【固定残業費込】 

福利厚生 私服出勤◎マイカー通勤◎社内イベント多数！ 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
宮﨑 彰大 電 話 0736-61-5151 

メール soumu@management-design.com 

ブースNo. 

株式会社ワオ・コーポレーション70 

業
種

教育 
学習支援業 

事業 
内容

教育事業(能開センター/個別指導Aｘis) 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

①本社：大阪市北区中崎西1-5-14 

②和歌山本部：和歌山市太田1-13-5 

池森 英雄 

1976年5月15日 

100百万円 

社員数：683名 

◆ 企業プロフィール 

47都道府県で600校以上の学習塾を展開。人づくりこそが日本の明るい未来に
つながると考え、子どもたち自身が「もっと学びたい！」と思える、“感動”のある
教育サービスを日本全国で提供しています。子どもたち一人ひとりの学習状況や

ライフスタイルに合わせた最適な学習を提案します。また、「集合」「個別」の学習形
態だけでなく、インターネットを使った「オンライン学習指導」などの教育サービス
も提供しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

小・中・高校生および保護者の方を対象に、幅広い教育サポートを行っています。 
授業・進路相談・学習カウンセリングを通して子どもたち一人ひとりの成長に寄り
添い、日々活動しています。 指導者への研修や教育体制の充実にも力を入れて
おり、将来的には校舎の責任者などへのキャリアアップも可能です。子どもたちと
ともに学び、成長していける仲間をお待ちしています。 

◆ 待遇 

勤務時間 
平日 13：30 22：00 
土日・講習会期間中 8：30 22：00シフト制(標準労働時間7.5時間) 

休   日 年間休日112日（月8日以上） 

給   与 月給：235,000円 342,500円 ※ 賞与：年２回 

福利厚生 
社会保険完備、健康診断、交通費全額支給、退職金制度、団体生命保険、 

慶長見舞金制度、当社各スクール社員割引、財形貯蓄 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
山原 淳 電 話 073-474-9511 

小谷 彩 メール aya_kotani@wao-corp.com 
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【２０２６年】

月 日 名 称 方法 場 所 主 催 大学生等 一般求職者 問い合せ先※

8月
26日(水)
27日(木)

キャリア発見フェア 対面   和歌山城ホール 和歌山市
28卒、29卒
30卒

和歌山市産業政策課

9月 5日(土） 熊野地方就職フェア 対面   新宮市役所別館
熊野地方就職フェア
実行委員会

27卒 ● 和歌山県労働政策課

2日(金） 女性の就職応援フェア2026 対面   和歌山ビッグ愛 和歌山市 和歌山市産業政策課

7日(水）
ハローワーク和歌山
障がい者就職面接会

対面   和歌山ビッグ愛 ハローワーク和歌山 ハローワーク和歌山

25日(日) 岩出・紀の川就職フェア 対面  粉河ふるさとセンター 和歌山労働局 27卒 ● 和歌山労働局

27日(火)
わかやま新卒応援ハローワーク
 「ミニ合同企業説明会」

対面   和歌山城ホール 和歌山労働局 27卒 ● 和歌山労働局

7日(土） 橋本・伊都就職フェア 対面  橋本市保健福祉センター 和歌山労働局 27卒 ● 和歌山労働局

14日(土)
有田就職フェア
（就職合同面談会）

対面  有田市文化福祉センター 紀州有田商工会議所 27卒 ● 和歌山県労働政策課

14日(土) 和歌山市オンライン業界研究会 WEB 和歌山市
28卒、29卒
30卒 ● 和歌山市産業政策課

12月 11日(金） わかやま就職フェア 対面   和歌山ビッグ愛 和歌山労働局 27卒 ● 和歌山労働局

【２０２７年】

月 日 名 称 方法 場 所 主 催 大学生等 一般求職者 問い合せ先※

9日(土） 田辺就職フェア 対面
和歌山県立
情報交流センター Big U

和歌山労働局 27卒 ● 和歌山労働局

11日
(月・祝）

和歌山市転職フェア 対面   和歌山城ホール 和歌山市 ● 和歌山市産業政策課

未定 和歌山しごとマッチングEXPO 対面   未定（和歌山県内） 和歌山県
27卒

28卒以降 ● 和歌山県労働政策課

9日(火） 和歌山市オンライン合同企業説明会 WEB 和歌山市 27卒、28卒 ● 和歌山市産業政策課

13日(土) わかやま就職フェアin大阪 対面   大阪産業創造館 和歌山労働局 27卒、28卒 ● 和歌山労働局

15日(月)
16日(火)

きのくに就職フェア 対面 ホテルグランヴィア和歌山
きのくに就職フェア
実行委員会

27卒
28卒以降 ● 和歌山県経営者協会

   和歌山労働局 073-488-1160

   和歌山県労働政策課 073-441-2807

   和歌山市産業政策課 073-435-1040

   和歌山県経営者協会 073-431-7376

1月

3月

★ 和歌山県 就職関連イベントスケジュール ★

子育て中の女性等

障害のある方

10月

11月
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